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ORDIN Nr 127/10.02.2009

privind aprobarea Regulamentului de organizare s»i funct»ionare s»i structura organizatorica»a

direct�iilor de sa�na�tate publica�judet�ene s�i a municipiului Bucures�ti

Având în vedere prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma în domeniul saÕnaÕtaÕtÕii, cu

modifica5rile s5i completa5rile ulterioare s5i a Ordonant5ei de urgent5a5a Guvernului nr. 229/2008 privind

ma”suri pentru reducerea unor cheltuieli la nivelul administrat”iei publice,

Vaòzând Referatul de aprobare al Directòiei generale de saònaòtate publicaò, asistentòaòmedicalaòsòi

programe nr. IB 1357/10.02.2009

În temeiul prevederilor art. IV din Ordonant°a de urgent°a°a Guvernului nr. 227/2008 s°i a Hota°rârii

Guvernului nr. 1718/2008 privind organizarea s�i funct�ionarea Ministerului Sa�na�ta�t�ii, cu modifica�rile

ulterioare

ministrul sa,na,ta,t,ii emite urma,torul

ORDIN

Art. 1.(1) Se aprobaNRegulamentul de organizare sNi functNionare a directNiilor de saNnaNtate publicaN

judet�ene s�i a municipiului Bucures�ti, preva�zut în anexa nr. 1 s�i structura organizatorica�a acestor

autoritaÉtÉi, prevaÉzutaÉîn anexa nr. 2.

(2) Anexele nr. 1 s†i 2 fac parte integranta†din prezentul ordin.

Art. 2.(1) Conducerea direct�iilor de sa�na�tate publica�judet�ene s�i a municipiului Bucures�ti este

asigurataÀde un comitet director, compus din directorul executiv sÀi directorii executivi adjunctÀi.

(2) Comitetul director al direct~iilor de sa~na~tate publica~judet~ene s~i a municipiului Bucures~ti

colaboreaza; cu autorita;t;ile administrat;iei publice locale în aplicarea reglementa;rilor din domeniul

saönaötaötöii publice, în conditöiile legii.

(3) Conducerea directmiilor de samnamtate publicamjudetmene smi a municipiului Bucuresmti participamla

medierea litigiilor apaërute în legaëturaë cu încheierea, executarea, modificarea sëi încetarea

contractelor dintre furnizorii de servicii medicale sbi casele de asigurabri de sabnabtate judetbene sbi a

municipiului Bucuresáti, ori cu alte pretentáii decurgând din acestea, urmaárind realizarea echilibrului

financiar s\i utilizarea eficienta\a sumelor contractate.
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Art. 3. Directorul executiv al directZiei de saZnaZtate publicaZjudetZene sZi a municipiului BucuresZti,

coordoneazaº sºi raºspunde direct de întreaga activitate a directºiei de saºnaºtate publicaº judetºene,

respectiv a municipiului Bucures�ti.

Art. 4. (1) Activitatea financiaraÕa directÕiei de saÕnaÕtate publicaÕjudetÕene sÕi a municipiului BucuresÕti,

se desfa5s5oara5pe baza bugetului de venituri s5i cheltuieli aprobat de Ministerul Sa5na5ta5t5ii, în condit5iile

legii.

(2) Directorul executiv al directòiei de saònaòtate publicaòjudetòene sòi a municipiului Bucuresòti,

este ordonator secundar de credite în conditQiile legii sQi în aceastaQcalitate repartizeazaQcreditele

bugetare aprobate de ordonatorul principal de credite pentru bugetul propriu s°i pentru bugetele

institut�iilor publice subordonate.

Art. 5. (1) Statul de functÌii al directÌiilor judetÌene de saÌnaÌtate publicaÌsÌi a municipiului BucuresÌti, se

aproba,de ca,tre ministrul sa,na,ta,t,ii.

(2) Structura direct�iei de sa�na�tate publica�judet�ene s�i a municipiului Bucures�ti cuprinde

servicii, birouri sÓi compartimente functÓionale.

(3) Personalul direct•iei de sa•na•tate publica•judet•ene s•i a municipiului Bucures•ti este constituit

din functNionari publici, cu exceptNia personalului din cadrul laboratoarelor sNi a personalului care

desfa�s�oara�activita�t�i de secretariat, administrative, de aprovizionare s�i de mentenant�a�, care au

calitatea de personal contractual.

(4) Serviciile, birourile s†i compartimentele funct†ionale preva†zute la alin (2) se organizeaza†la

propunerea directEiei de saEnaEtate publicaEjudetEene sEi a municipiului BucuresEti, cu aprobarea

ministrului sa�na�ta�t�ii, cu respectarea numa�rului maxim al funct�iilor publice de conducere s�i al

numaÀrului minim de posturi de executÀie, conform reglementaÀrile legale în vigoare.

Art. 6. (1) Ministrul sa;na;ta;t;ii numes;te s;i elibereaza;din funct;ie, în condit;iile legii, directorul executiv

al directöiilor de saönaötate publicaöjudetöene, respectiv al municipiului Bucuresöti.

(2) Ministrul samnamtamtmii numesmte smi elibereazamdin functmie, la propunerea directorului executiv al

directëiei de saënaëtate publicaë, directorul executiv adjunct de saënaëtate publicaësëi programe, directorul

executiv adjunct asistentbabmedicalab, directorul executiv adjunct pentru control în sabnabtatea publicab

sái directorul executiv adjunct financiar - contabil ai directáiei de saánaátate publicaájudetáene sái respectiv

ai municipiului Bucures\ti.
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Art. 7. Personalul autoritaZtZilor de saZnaZtate publicaZjudetZene sZi a municipiului BucuresZti va fi preluat,

în conditºiile legii, de caºtre directºiile de saºnaºtate publicaºjudetºene sºi a municipiului Bucuresºti, conform

structurii organizatorice aprobate.

Art. 8. Pe data intraÕrii în vigoare a prezentului ordin se abrogaÕOrdinul ministrului saÕnaÕtaÕtÕii publice

nr. 880/2006 privind aprobarea Regulamentului de organizare s5i funct5ionare a autorita5t5ilor de

sa”na”tate publica”judet”ene, respectiv a municipiului Bucures”ti, s”i a structurii organizatorice a acestor

autoritaòtòi, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 656 din 28.07.2006, precum sòi orice

alte dispozitQii contrare.

Art. 9. Direct�iile generale, direct�iile s�i serviciile din cadrul Ministerului Sa�na�ta�t�ii, precum s�i direct�iile

de sannantate publicanjudetnene sni a municipiului Bucuresnti, vor duce la îndeplinire dispozitniile

prezentului ordin.

Art. 10. Prezentul ordin se publica�în Monitorul Oficial al României, Partea I.

MINISTRUL SANNANTANTNII

ION BAZAC

http://www.go2pdf.com


4

ANEXA 1

REGULAMENT

de organizare sxi functxionare a directxiilor de saxnaxtate publicaxjudetxene sxi a municipiului Bucuresxti

CAP. 1

Dispozit”ii generale

Art.1. DirectQiile de saQnaQtate publicaQjudetQene sQi a municipiului BucuresQti sunt servicii publice

deconcentrate, cu personalitate juridica°, subordonate Ministerului Sa°na°ta°t°ii, reprezentând

autoritatea de sa�na�tate publica�la nivel local, care realizeaza�politicile s�i programele nat�ionale de

sannantate, elaboreazanprograme locale, organizeazanstructurile sanitare, evidentnele statistice pe

probleme de saÌnaÌtate precum sÌi de planificare sÌi derulare a investitÌiilor finantÌate de la bugetul de

stat pentru sectorul de sa,na,tate.

Art. 2. DirectÓiile de saÓnaÓtate publicaÓevalueazaÓ, coordoneazaÓsÓi monitorizeazaÓmodul de asigurare a

asistent•ei medicale curative s•i profilactice din unita•t•ile sanitare de pe teritoriul arondat, inclusiv

pentru unitaNtNile sanitare din subordinea Ministerului SaNnaNtaNtNii, luând maNsuri pentru asigurarea

accesului la asistent�a medicala�a orica�rei persoane din raza judet�ului;

Art.3. Direct†iile de sa†na†tate publica†judet†ene s†i a municipiului Bucures†ti coordoneaza†, organizeaza†

sEi evalueazaE programele natEionale de saEnaEtate ce se deruleazaEîn teritoriul arondat sEi exercitaE

atribut�ii specifice de control în sa�na�tatea publica�, prin personalul împuternicit, cu aprobarea

Ministerului SaÀnaÀtaÀtÀii.

Art.4. Direct;iile de sa;na;tate publica;judet;ene s;i a municipiului Bucures;ti, în colaborare cu autorita;t;ile

locale, cu institutöii de învaötöaömânt söi organizatöii guvernamentale söi nonguvernamentale organizeazaö

activitamtmi în domeniul samnamtamtmii publice.

Art.5 (1) Directbiile de sabnabtate publicabjudetbene sbi a municipiului Bucuresbti coordoneazabserviciile

de asistentáa medicalaádin teritoriu, organizeazaásái coordoneazaáasistentáa medicalaáîn caz de

calamita\t\i, epidemii, catastrofe s\i alte situat\ii deosebite, organizeaza\, coordoneaza\s\i ra\spund de

prega×tirea ret×elei sanitare pentru apa×rare, sub coordonarea Ministerului Sa×na×ta×t×ii.
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(2) DirectZiile de saZnaZtate publicaZjudetZene sZi a municipiului BucuresZti participaZla coordonarea

acordaºrii primului ajutor calificat împreunaºcu inspectoratele pentru situatºii de urgentºaºsºi cu alte

structuri ale Ministerului Sa�na�ta�t�ii.

Art.6. (1) Directxiile de saxnaxtate publicaxjudetxene sxi a municipiului Bucuresxti organizeazaxculegerea sxi

prelucrarea datelor statistice de la totÕi furnizorii de servicii medicale, indiferent de forma de

organizare, întocmesc s5i transmit rapoarte statistice periodice ca5tre institut5iile desemnate în acest

scop.

(2) Furnizeazaòdate statistice caòtre alte autoritaòtòi, la solicitare sòi cu respectarea confidentòialitaòtòii

datelor personale.

Art. 7. Direct�iile de sa�na�tate publica�judet�ene s�i a municipiului Bucures�ti avizeaza�s�i supun aproba�rii

conducerii Ministerului Sannantantnii propunerile privind structura organizatorican, reorganizarea,

restructurarea, schimbarea sediului sÌi a denumirilor unitaÌtÌilor sanitare din subordinea acestora.

Art. 8. Direct�iile de sa�na�tate publica�judet�ene s�i a municipiului Bucures�ti desemneaza�reprezentant�i

în consiliul consultativ al spitalelor publice.

Art. 9. DirectNiile de saNnaNtate publicaNjudetNene sNi a municipiului BucuresNti afisNeazaNpe site-ul lor

proiectul bugetelor de venituri s�i cheltuieli ale spitalelor publice s�i analizeaza�execut�ia bugetelor de

venituri sÉi cheltuieli lunare sÉi trimestriale, pe care le înainteazaÉMinisterului SaÉnaÉtaÉtÉii.

Art.10. La cererea unor persoane fizice sau juridice, directEiile de saEnaEtate publicaEjudetEene sEi a

municipiului Bucures�ti efectueaza�, potrivit dispozit�iilor legale, servicii de sa�na�tate publica�, pentru

care se percep tarife potrivit actelor normative în vigoare.

Art.11.Veniturile realizate de direct;iile de sa;na;tate publica; judet;ene s;i a municipiului Bucures;ti,

constituie venituri proprii, care se folosesc în conditöiile legii.

CAP. 2

Atributbii generale:

Art. 12.Directorul Executiv al directáiei de saánaátate publicaájudetáene sái a municipiului Bucuresáti are

urma\toarele atribut\ii:

a) organizeaza¤, coordoneaza¤s¤i controleaza¤, dupa¤caz, activita¤t¤ile de asistent¤a¤de sa¤na¤tate

publicaš, promovarea sašnaštaštšii sši medicinei preventive, asistentšašmedicalašde urgentšaš, curativaš,
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de recuperare medicalaZ, asistentZaZmedicalaZla domiciliu, care se acordaZprin unitaZtZile sanitare

publice sau private, precum sºi asistentºaºde medicinaºlegalaºsºi de medicinaºsportivaº;

b) coordoneaza�s�i controleaza�implementarea s�i realizarea programelor nat�ionale de sa�na�tate pe

care le deruleazaxîn teritoriul arondat, în scopul îndeplinirii obiectivelor sxi realizaxrii indicatorilor,

prin desfaÕsÕurarea activitaÕtÕilor specifice la nivel local;

c) evalueaza5anual rezultatele activita5t5ii s5i propune strategiile pentru ameliorarea sta5rii de sa5na5tate

a populat”iei din teritoriu;

d) analizeazaòperiodic starea de saònaòtate a populatòiei din teritoriul arondat, în scopul identificaòrii

principalelor probleme de saQnaQtate publicaQsQi alocaQprioritar resursele de care dispune pentru

intervent°iile cu cea mai mare eficient°a°în ameliorarea sta°rii de sa°na°tate;

e) elaboreaza�s�i coordoneaza�implementarea programelor locale de sa�na�tate în concordant�a�cu

prioritantnile de sannantate publicanidentificate la nivel local;

f) informeazaÌ Ministerul SaÌnaÌtaÌtÌii sÌi autoritaÌtÌile administratÌiei publice locale asupra staÌrii de

sa,na,tate a populat,iei s,i asupra concluziilor care rezulta,din evaluare, periodic s,i ori de câte ori

considera�necesar;

g) asiguraÓsupravegherea sÓi controlul aplicaÓrii legislatÓiei de caÓtre institutÓiile sÓi organismele care au

responsabilita•t•i în domeniul sa•na•ta•t•ii publice s•i de ca•tre unita•t•ile sanitare din sectorul privat de

asistentNaNmedicalaN, colaborând în acest scop cu organismele profesionale din domeniul

medico-sanitar la nivel local, autorita�t�ile publice locale s�i cu alte institut�ii abilitate;

h) în calitate de ordonator secundar de credite, aprobaÉangajarea, lichidarea sÉi ordonantÉarea

cheltuielilor în condit†iile legii;

i) coordoneazaEactEiunile de limitare a efectelor apaErute în urma dezastrelor, calamitaEtEilor sEi

epidemiilor în domeniul de competent�a�;

j) coordoneazaÀactivitatea de audit public intern din cadrul directÀiei de saÀnaÀtate publicaÀjudetÀene

s~i a municipiului Bucures~ti, precum s~i auditul public intern exercitat la nivelul spitalelor aflate în

subordine, conform legii, în cazul în care nu este organizata;o astfel de structura;specializata;în

cadrul spitalului respectiv;

k) emite avize smi autorizatmii sanitare smi autorizatmii de liberampracticam, în conformitate cu prevederile

legislatëiei în vigoare;

l) coordoneazabactivitatea de control în sabnabtatea publicabla nivel local sbi înainteazabspre

aprobare Ministerului Saánaátaátáii lista personalului împuternicit pentru desfaásáurarea acestei

activita\t\i, la propunerea directorului executiv adjunct pentru control în sa\na\tate publica\;

m) organizeaza×s×i coordoneaza×asistent×a medicala×materno-infantila×;
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n) organizeazaZactivitatea de identificare sZi solutZionare a problemelor de saZnaZtate publicaZapaZrute

în rândul persoanelor apartºinând grupurilor defavorizate;

o) coordoneaza�activitatea serviciilor de ambulant�a�judet�ene s�i a municipiului Bucures�ti;

p) coordoneazaxelaborarea raportului anual al staxrii de saxnaxtate a comunitaxtxii la nivel judetxean sxi a

municipiului BucuresÕti;

q) evalueaza5anual rezultatele activita5t5ii în domeniul medical s5i adapteaza5strategiile de intervent5ie

pentru ameliorarea sta”rii de sa”na”tate a populat”iei din teritoriu;

r) colaboreazaòcu autoritaòtòile administratòiei publice centrale sòi locale în vederea îndeplinirii

atributQiilor ce revin directQiei de saQnaQtate publicaQjudetQene sQi a municipiului BucuresQti;

s) desemneaza°reprezentant°ii direct°iei de sa°na°tate publica°judet°ene s°i respectiv ai municipiului

Bucures�ti în consiliile consultative ale spitalelor publice, conform prevederilor legale în vigoare;

t) propune Ministerului Sannantantnii, cu avizul consiliului judetnean sau al consiliului local, dupancaz,

înfiintÌarea ori desfiintÌarea spitalelor publice;

u) propune conducerii Ministerului Sa,na,ta,t,ii ma,suri pentru îmbuna,ta,t,irea activita,t,ii managerilor de

spital, în cazul constata�rii nerealiza�rii indicatorilor preva�zut�i în contractul de management;

v) evalueazaÓnecesarul de resurse umane de la nivelul asistentÓei medicale în functÓie de nevoile

comunitare identificate prin act•iuni specifice s•i emite recomanda•ri în acest sens;

w) controleazaNrespectarea normativelor de personal ale institutNiilor publice din subordine;

x) propune Ministerului Sa�na�ta�t�ii reorganizarea, schimbarea sediului s�i a denumirii unita�t�ilor

sanitare publice;

y) coordoneaza†fundamentarea finant†a†rii s†i propune Ministerului Sa†na†ta†t†ii alocarea resurselor

necesare desfaEsEuraErii activitaEtEii;

z) nominalizeaza�personalul din cadrul direct�iei de sa�na�tate publica�judet�ene s�i a municipiului

BucuresÀti, pentru îndeplinirea atributÀiilor specifice din domeniul relatÀiilor publice sÀi al

comunica~rii;

aa) avizeaza;bugetele de venituri s;i cheltuieli ale institut;iilor publice aflate în subordinea sa;

bb) evalueazaöperiodic performantöele profesionale pentru personalul din subordine, söi acordaö

calificativul anual;

cc) încheie contractul de management cu managerul general al serviciului de ambulantëaë,

dd) controleazabrespectarea programelor de instruire practicaba elevilor sbi studentbilor din unitabtbile

de învaátáaámânt care pregaátesc asistentái medicali sái moasáe, desfaásáurate în unitaátáile sanitare, în

colaborare cu directorul de îngrijiri/asistentul-s\ef s\i cu reprezentantul inspectoratului s\colar

judet×ean;

ee)desemneaza¤participant¤i în comisiile de examinare pentru examenul de absolvire a s¤colii

postliceale sanitare;
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ff) desemneazaZparticipantZi la selectZia asistentZilor medicali, comunitari, moasZelor, infirmierelor,

precum sºi ca membri în comisiile de examene sºi concursuri de ocupare a posturilor vacante

pentru aceste categorii de personal;

gg) desemneazaxparticipantxi la activitaxtxile profesionale sxi la manifestaxrile organizate de Ordinul

AsistentÕilor Medicali sÕi MoasÕelor din România;

hh)colaboreaza5cu organizat5ii profesionale, sindicale s5i organizat5ii neguvernamentale în proiecte

ce privesc activitatea asistent”ilor medicali;

ii) Stabilesòte proceduri de informare a opiniei publice cu privire la rezultatele activitaòtòilor de

control în saQnaQtatea publicaQsQi alte situatQii cu risc pentru populatQie;

jj) desemneaza°coordonatorul activita°t°ii de audit intern, auditorul cu cel mai înalt grad profesional,

pentru unita�t�ile sanitare din subordine care nu au birouri/compartimente de audit intern,

kk) îndeplinesnte orice alte atributnii stabilite de conducerea Ministerului Sannantantnii, conform

prevederilor legale.

Art. 13. Directorul executiv adjunct de sa�na�tate publica�s�i programe al direct�iei de sa�na�tate publica�

judetÓene, respectiv a municipiului BucuresÓti, are urmaÓtoarele atributÓii:

a) coordoneaza•s•i ra•spunde de activita•t•ile de supraveghere epidemiologica•a bolilor transmisibile

sNi netransmisibile, evaluarea factorilor de risc din mediul de viatNaNsNi muncaNsNi promovarea

sa�na�ta�t�ii, desfa�s�urate la nivel teritorial;

b) organizeazaÉ, coordoneazaÉsÉi monitorizeazaÉactivitatea de saÉnaÉtate publicaÉdesfaÉsÉurataÉde

furnizorii de servicii medicale, indiferent de forma de organizare;

c) coordoneazaEla nivel teritorial sEi raEspunde de desfaEsEurarea activitaEtEilor de prevenire sEi limitare

a ra�spândirii bolilor transmisibile în situat�ii de risc epidemiologic;

d) coordoneazaÀsÀi controleazaÀmodul de constituire, gestionare sÀi reîntregire a rezervei

antiepidemice judet~ene;

e) coordoneaza;implementarea la nivel judet;ean a activita;t;ilor preva;zute în programele nat;ionale

de saönaötate publicaö;

f) organizeazamactivitatea de monitorizare smi evaluare a programelor de samnamtate, în conformitate

cu actele normative în vigoare privind programele sëi subprogramele de saënaëtate;

g) organizeazabanaliza trimestrialabsbi anualaba indicatorilor programelor de sabnabtate de la

unitaátáile sanitare din teritoriul arondat, în conformitate cu actele normative în vigoare privind

programele s\i subprogramele de sa\na\tate;

h) transmite Ministerului Sa×na×ta×t×ii propuneri privind modul de îmbuna×ta×t×ire a derula×rii

programelor de sa¤na¤tate la nivel local;
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i) desemneazaZcoordonatorii locali ai programelor de saZnaZtate publicaZdin rândul personalului

propriu sºi aprobaºnumirea coordonatorilor locali propusºi de unitaºtºile sanitare din subordine;

j) organizeaza�la nivel local activitatea de management a programului de imuniza�ri;

k) organizeazaxculegerea sxi prelucrarea informatxiilor statistice medicale din domeniul saxu de

competentÕaÕ, primite de la unitaÕtÕile sanitare publice sau private, sÕi raÕspunde de transmiterea

rapoartelor statistice periodice ca5tre institut5iile desemnate în acest scop;

l) aproba”, dupa” caz, referatele de evaluare a unita”t”ilor/activita”t”ilor supuse aviza”rii/autoriza”rii

sanitare;

m) coordoneazaQactivitaQtQile de consultantQaQde specialitate la cererea tertQilor,

n) participa° la elaborarea raportului sta°rii de sa°na°tate a comunita°t°ii s°i a raportului sta°rii de

sa�na�tate în relat�ie cu factorii de risc din mediul de viat�a�s�i munca�;

o) participanla îndeplinirea planurilor de actniune privind implementarea legislatniei sni de consolidare

institutÌionalaÌîn plan judetÌean sau local;

p) elaboreaza, s,i propune directorului executiv bugetul specific domeniului pe care îl

coordoneaza�;

q) evalueazaÓperiodic performantÓele profesionale pentru personalul din subordine sÓi acordaÓ

calificativul anual;

r) faciliteazaNformarea sNi perfectNionarea profesionalaNa personalului din subordine;

s) îndeplines�te orice alte atribut�ii stabilite de conducerea direct�iei, în domeniul de competent�a�.

Art. 14. Directorul executiv adjunct pentru asistent†a†medicala†al direct†iei de sa†na†tate publica†

judetEene sEi a municipiului BucuresEti, are urmaEtoarele atributEii:

a) coordoneaza�implementarea la nivel local a strategiilor de sa�na�tate elaborate de Ministerul

SaÀnaÀtaÀtÀii, pentru asigurarea asistentÀei medicale a populatÀiei;

b) ra~spunde de evaluarea necesarului de servicii medicale curative la nivel de judet~, pe domenii

de asistent;a;medicala;,

c) asiguraöfurnizarea datelor specifice pentru elaborarea rapoartelor privind starea de saönaötate a

comunitamtmii smi a situatmiei privind necesarul de servicii de samnamtate pentru populatmia din teritoriul

arondat;

d) participabla elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor de sabnabtate la nivel local, pe baza

nevoilor de saánaátate ale populatáiei sái în conformitate cu strategiile de saánaátate stabilite de

Ministerul Sa\na\ta\t\ii;

e) organizeaza×ret×eaua unita×t×ilor sanitare publice din teritoriu în vederea asigura×rii eficient×ei s×i

calita¤t¤ii actului medical, cu aprobarea Ministerului Sa¤na¤ta¤t¤ii;
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f) organizeazaZsZi evalueazaZactivitatea cabinetelor medicale, medico-dentare, de îngrijiri de

saºnaºtate, a laboratoarelor sºi activitaºtºilor conexe actului medical, indiferent de forma de

organizare, precum s�i a unita�t�ilor sanitare din subordine;

g) propune sanctxionarea abaterilor în conformitate cu reglementaxrile în vigoare;

h) asiguraÕcoordonarea sÕi integrarea serviciilor de îngrijire la domiciliu sÕi a serviciilor furnizate la

nivel comunitar;

i) evalueaza”, coordoneaza” s”i monitorizeaza” serviciile medicale furnizate în cadrul ret”elei de

asistentòaòmedicalaòprimaraò, al retòelei ambulatorii de specialitate, precum sòi al retòelei de

asistentQaQspitaliceascaQ;

j) evalueaza°, coordoneaza°s°i monitorizeaza°serviciile medicale furnizate în cadrul ret°elei de

asistent�a�medicala�comunitara�s�i recuperatorie;

k) organizeazanasistentna medicalanpentru bolnavii psihici sni controleazanserviciile medicale sni

sistemul informatÌional al bolnavilor psihici cu potentÌial pericol social;

l) participa,la elaborarea planului de intervent,ie în caz de dezastre s,i epidemii;

m) ra�spunde de organizarea s�i actualizarea permanenta�a evident�ei unita�t�ilor sanitare publice s�i

private din teritoriu;

n) analizeaza• nevoile de servicii medicale ale populat•iei s•i propune directorului executiv

modificarea structurii unitaNtNilor sanitare din subordine;

o) analizeaza�s�i înainteaza�directorului executiv al direct�iei de sa�na�tate publica�judet�ene s�i a

municipiului BucuresÉti propunerile conducerilor unitaÉtÉilor din subordine privind structura

organizatorica†, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului s†i a denumirii, în vederea

aprobaErii de caEtre Ministerul SaEnaEtaEtEii, cu avizul consiliului judetEean sau al consiliului local,

dupa�caz;

p) raÀspunde de actualizarea evidentÀei medicilor din teritoriu;

q) organizeaza~culegerea s~i prelucrarea informat~iilor statistice medicale primite de la unita~t~ile

sanitare publice sau private s;i ra;spunde de transmiterea rapoartelor statistice periodice ca;tre

institutöiile desemnate în acest scop;

r) asiguraminformarea personalului medical în legamturamcu normele de eticamprofesionalamsmi

deontologie medicalaësëi informarea pacientëilor cu privire la drepturile sëi îndatoririle acestora;

s) organizeazabevidentba parteneriatelor public-private sbi asigurabsprijin local în implementarea

strategiei Ministerului Saánaátaátáii de participare a sectorului privat la îmbunaátaátáirea performantáei

sectorului sanitar;

t) reprezinta×direct×ia de sa×na×tate publica×judet×eana×sau a municipiului Bucures×ti în comisiile

paritare organizate la nivel judet¤ean;
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u) colaboreazaZcu autoritaZtZile administratZiei locale în desfaZsZurarea activitaZtZilor medicale furnizate

prin unitaºtºile de asistentºaºmedico-socialaºsºi asiguraºîndrumarea metodologicaºîn acordarea

serviciilor medicale în aceste unita�t�i;

v) analizeazaxsxi rezolvaxsesizaxrile sxi reclamatxiile referitoare la asigurarea asistentxei medicale a

populatÕiei.

Art.15. Directorul executiv adjunct pentru control în sa”na”tatea publica”al direct”iei de sa”na”tate publica”

judetòene sòi a municipiului Bucuresòti, are urmaòtoarele atributòii:

a) organizeazaQsQi implementeazaQactivitatea de control în saQnaQtatea publicaQla nivel judetQean sQi

în municipiul Bucures°ti;

b) propune directorului executiv lista persoanelor ce urmeaza�a fi împuternicite pentru

desfansnurarea activitantnii de control în sannantatea publican, în vederea aprobanrii de cantre

Ministerul SaÌnaÌtaÌtÌii

c) colaboreaza,cu directorii executivi adjunct,i la întocmirea planului tematic anual al activita,t,ii de

control în sa�na�tate publica�judet�ene s�i în municipiul Bucures�ti,

d) elaboreazaÓsÓi propune directorului executiv bugetul specific activitaÓtÓii de control în saÓnaÓtate

publica•;

e) stabilesNte sNi aplicaNmaNsurile necesare pentru îmbunaNtaNtNirea activitaNtNii de control în saNnaNtate

publica�la nivel judet�ean;

f) constataÉsÉi sanctÉioneazaÉcontraventÉiile la normele igienico-sanitare, la normele de prevenire sÉi

combatere a bolilor transmisibile s†i profesionale, la nivel judet†ean;

g) organizeazaEsEi conduce la nivel judetEean actEiuni de control în saEnaEtate publicaEsEi în situatEii de

calamita�t�i naturale, evenimente deosebite, epidemii,

h) evalueazaÀperiodic performantÀele profesionale pentru personalul din subordine sÀi acordaÀ

calificativul anual;

i) faciliteaza;formarea s;i perfect;ionarea profesionala;a inspectorilor la nivel judet;ean;

j) aprobaömaösurile propuse de inspectorii sanitari din subordine söi emite documentele de

autoritate sanitaram: decizii de interzicere a activitamtmii, respectiv decizii de suspendare a

activitaëtëii, informarea altor institutëii publice abilitate;

k) notificab institutele de sabnabtate publicab sbi Ministerul Sabnabtabtbii asupra constatabrii

neconformitaátáilor cu legislatáia în vigoare pentru produsele avizate/notificate de caátre aceste

institut\ii în vederea lua\rii ma\surilor legale în vigoare;

l) participa×în echipele de control init×iate de ca×tre Ministerul Sa×na×ta×t×ii s×i de alte organe de

specialitate ale administrat¤iei publice centrale s¤i locale ;

m) participašla elaborarea raportului stašrii de sašnaštate a comunitaštšii ;
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n) informeazaZopinia publicaZcu privire la rezultatele activitaZtZilor de control în saZnaZtate publicaZ

prin procedura stabilitaºde directorul executiv;

o) participa�la elaborarea planului de act�iune în caz de dezastre/calamita�t�i ;

Art. 16. Medicul sÕef al laboratorului de saÕnaÕtate publicaÕal directÕiei de saÕnaÕtate publicaÕjudetÕene,

respectiv a municipiului Bucures5ti, are urma5toarele atribut5ii:

a) organizeaza”s”i coordoneaza”activitatea laboratorului de sa”na”tate publica”, inclusiv în cadrul

activitaòtòilor de laborator teritoriale;

b) organizeazaQcontrolul intern sQi extern de calitate;

c) se asigura°de utilizarea eficienta°a bazei materiale s°i a resurselor umane în vederea realiza°rii

obiectivelor din cadrul programelor de sa�na�tate publica�;

d) organizeazanevidentnele de laborator permitnând astfel accesul rapid la informatnii de laborator

pentru serviciile/birourile de supraveghere sÌi control al bolilor transmisbile sÌi evaluare a

factorilor de risc din mediul de viat,a,s,i munca,;

e) ra�spunde de transmiterea operativa�a rezultatelor de laborator ca�tre directorul executiv

adjunct de saÓnaÓtate publicaÓsÓi programe, respectiv serviciilor/birourilor beneficiare;

f) colaboreaza•cu directorul executiv adjunct pentru control în sa•na•tatea publica•s•i participa•

alaNturi de acesta la elaborarea planului de actNiuni de inspectNie tematice care implicaNactivitaNtNi

de laborator;

g) se asiguraÉde existentÉa bazei materiale necesare pentru efectuarea testaÉrilor de laborator

preva†zute în cadrul programelor de sa†na†tate publica†s†i în cadrul activita†t†ilor de control în

saEnaEtatea publicaE;

h) elaboreaza�s�i propune directorului executiv bugetul specific necesar desfa�s�ura�rii activita�t�ii

i) raÀspunde de activitatea desfaÀsÀurataÀde personalul de laborator care îsÀi desfaÀsÀoaraÀactivitatea

în cadrul birourilor, serviciilor sau compartimentelor teritoriale;

j) asigura;participarea cu date specifice la elaborarea rapoartelor privind starea de sa;na;tate a

comunitaötöii söi a situatöiei privind necesarul de servicii de saönaötate pentru populatöia din teritoriul

arondat;

k) coordoneazaëactivitaëtëile de specialitate desfaësëurate la cererea tertëilor;

l) evalueazabperiodic performantbele profesionale pentru personalul din subordine, sbi acordab

calificativul anual;

m) faciliteaza\formarea s\i perfect\ionarea profesionala\a personalului din subordine;

n) îndeplines×te s×i alte atribut×ii stabilite de conducerea direct×iei.
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Art. 17. Directorul executiv adjunct financiar-contabil al directZiei de saZnaZtate publicaZjudetZene,

respectiv a municipiului Bucuresºti, are urmaºtoarele atributºii:

a) coordoneaza�activitatea de elaborare, finant�are, execut�ie s�i raportare a indicatorilor financiari

din bugetul de venituri sxi cheltuieli al directxiei de saxnaxtate publicaxjudetxene sxi a municipiului

BucuresÕti, precum sÕi al unitaÕtÕilor din subordine;

b) asigura5respectarea disciplinei financiare s5i bugetare la nivelul direct5iei de sa5na5tate publica5

judet”ene s”i a municipiului Bucures”ti s”i controleaza” aceste activita”t”i la nivelul unita”t”ilor din

subordine;

c) raQspunde de organizarea sQi tQinerea la zi a contabilitaQtQii patrimoniului aflat în administrare sQi a

execut°iei bugetare;

d) ra�spunde de realitatea s�i exactitatea datelor cuprinse în situat�iile financiare centralizate

trimestriale sni anuale, precum sni de prezentarea acestora la termenul stabilit de organul

ierarhic superior;

e) propune Ministerului Sa,na,ta,t,ii indicatorii financiari ce urmeaza, a fi inclus,i în legea anuala,a

bugetului de stat;

f) raÓspunde de avizarea sÓi repartizarea, dupaÓcaz, a bugetului de venituri sÓi cheltuieli al unitaÓtÓilor

sanitare subordonate s•i urma•res•te utilizarea eficienta•a fondurilor alocate;

g) elaboreazaNpropuneri de casare sNi transfer de bunuri materiale pe care le înainteazaN

Ministerului Sa�na�ta�t�ii;

h) raÉspunde de executarea indicatorilor economico-financiari din bugetul propriu sÉi urmaÉresÉte

executarea acestora la unita†t†ile finant†ate în baza bugetului aprobat;

i) raEspunde de întocmirea lunaraEa executEiei bugetului de stat pe care o înainteazaEMinisterului

Sa�na�ta�t�ii;

j) raÀspunde de întocmirea lunaraÀa necesarului de credite bugetare pentru luna urmaÀtoare pe

titlul de cheltuieli s~i programe de sa~na~tate publica~pe care le înainteaza~Ministerului Sa~na~ta~t~ii;

k) pe baza evalua;rii bazei tehnico-materiale existente în teritoriu, stabiles;te priorita;t;ile de

dezvoltare söi întretöinere a acesteia, propunând lucraöri de investitöii, consolidare claödiri söi

reparatmii capitale;

l) stabilesëte necesarul de credite bugetare anuale pentru lucraëri de investitëii, consolidaëri claëdiri sëi

reparatbii capitale pentru unitabtbile subordonate;

m) analizeazaáperiodic modul de derulare a procesului investitáional sái solicitaáordonatorului

principal de credite modifica\ri valorice ale creditelor repartizate anual pe obiective de investit\ii,

acolo unde este cazul.

CAP.3

Atributšii specifice:

http://www.go2pdf.com


14

Art. 18. DirectZiile de saZnaZtate publicaZjudetZene, respectiv a municipiului BucuresZti, au urmaZtoarele

atributºii specifice, pe domenii de activitate:

I. În domeniul resurselor umane:

Serviciul/biroul/Compartimentul de resurse umane, normare, organizare, salarizare (RUNOS) are

urma5toarele atribut5ii:

a) aplica” normele Ministerului Sa”na”ta”t”ii privind formarea, încadrarea, transferul s”i detas”area

medicilor, farmacisòtilor, biologilor, chimisòtilor sòi biochimisòtilor la nivelul directòiei de saònaòtate

publicaQ; coordoneazaQsQi verificaQaplicarea acestor norme la nivelul unitaQtQilor sanitare cu

personalitate juridica°subordonate;

b) îndruma�s�i verifica�în unita�t�ile sanitare subordonate aplicarea legislat�iei în vigoare referitoare

la încadrarea, salarizarea, promovarea sni acordarea tuturor celorlalte drepturi salariale privind

salariul de merit, indemnizatÌia de conducere, sporul de vechime, sporul pentru conditÌii

deosebite de munca,, încadrarea personalului care îs,i desfa,s,oara, activitatea în locuri de

munca�cu condit�ii speciale s�i deosebite, salarizarea ga�rzilor;

c) verificaÓmodul de organizare sÓi desfaÓsÓurare a concursurilor la nivelul unitaÓtÓilor sanitare cu

personalitate juridica•din subordine pentru toate categoriile de personal;

d) monitorizeazaNnumaNrul maxim de personal, pe categorii, pentru unitaNtNile sanitare publice;

e) întocmes�te rapoarte statistice privind numa�rul s�i drepturile de personal s�i le înainteaza�periodic

sau la solicitare Ministerului SaÉnaÉtaÉtÉii sau altor institutÉii, în conditÉiile legii.

f) întocmes†te statul de funct†ii pentru aparatul propriu, în vederea aproba†rii de ca†tre Ministerul

SaEnaEtaEtEii, precum sEi lucraErile privind modificarea sEi completarea acestuia;

g) solicita�Ministerului Sa�na�ta�t�ii, aprobarea organiza�rii concursului pentru ocuparea posturilor

vacante de medici, farmacisÀti, biologi, chimisÀti sÀi biochimisÀti din aparatul propriu, conform

reglementa~rilor legale în vigoare;

h) participa; la organizarea concursurilor s;i examenelor pentru obt;inerea de grade s;i trepte

profesionale, precum söi de intrare în rezidentöiat; participaöla organizarea concursurilor söi

examenelor pentru unitamtmile sanitare cu personalitate juridicamdin subordine, potrivit legii;

i) asiguraëparticiparea directëiei de saënaëtate publicaëjudetëene sëi a municipiului Bucuresëti, prin

reprezentantbii sabi, în comisiile paritare organizate la nivel judetbean, pentru stabilirea

necesarului de medici;

j) aplica\prevederile legale în domeniul monitoriza\rii funct\iei publice:

j.1) elaboreaza×s×i transmit Ministerului Sa×na×ta×t×ii documentat×ia necesara×în vederea elabora×rii

planului anual de ocupare a funct¤iilor publice generale;
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j.2) elaboreazaZsZi transmit Ministerului SaZnaZtaZtZii situatZia functZiilor publice generale, a personalului

contractual, pe nivel de studii, grade sºi trepte profesionale, în vederea elaboraºrii anexei la legea

bugetului de stat;

j.3) transmit lunar, la solicitarea Agentxiei Natxionale a Functxionarilor Publici, situatxia privind

respectarea codului de conduitaÕal functÕionarilor publici, inclusiv regimul incompatibilitaÕtÕilor sÕi al

conflictului de interese;

j.4).transmit, la solicitarea Agent”iei Nat”ionale a Funct”ionarilor Publici, actualizarea bazei de date în

ceea ce privesòte functòiile sòi functòionarii publici proprii;

k) la solicitarea conducerii unitaQtQilor sanitare din subordine elaboreazaQdocumentatQia privind

structura organizatorica°, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului sau a denumirii,

pe care o înainteaza�directorului executiv adjunct medical;

l) pentru unitantnile sanitare publice din subordine aprobanstatele de functnii, cu încadrarea în

normativele de personal în vigoare;

m) pentru unita,t,ile sanitare din subordine verifica,încadrarea în normativele de personal aprobate

s�i la solicitarea motivata�a acestor unita�t�i, solicita�Ministerului Sa�na�ta�t�ii suplimentarea

numaÓrului de posturi, pe locuri de muncaÓsÓi categorii de personal, cu încadrarea în bugetul de

venituri s•i cheltuieli aprobat;

n) întocmesNte pentru unitaNtNile sanitare subordonate documentatNia necesaraN, pentru a solicita

Ministerului Sa�na�ta�t�ii suplimentarea numa�rului de posturi s�i a alocat�iilor bugetare aferente, în

vederea încadraÉrii medicilor care solicitaÉsaÉefectueze practica supravegheataÉ/asistataÉ;

o) Verifica† pentru unita†t†ile sanitare din subordine stabilirea drepturilor salariale, pentru

persoanele care fac parte din comitetul director al spitalelor publice din subordine sEi al

serviciilor de ambulant�a�;

p) StabilesÀte drepturile salariale pentru managerul general al serviciilor de ambulantÀaÀîn baza

criteriilor aprobate prin ordin al ministrului sa~na~ta~t~ii;

II. În domeniul juridic:

Biroul/Compartimentul juridic are urmamtoarele atributmii:

a) avizeazaë, la cererea conducerii, actele care pot angaja raëspunderea patrimonialaëa persoanei

juridice, precum sbi orice alte acte care produc efecte juridice;

b) participaála comisia localaáde coordonare a activitaátáii de privatizare;

c) participa\la negocierea s\i încheierea contractelor;

d) redacteaza×cererile de chemare în judecata×, de exercitare a ca×ilor de atac, modifica×, renunt×a×

la pretent¤ii s¤i ca¤i de atac, cu aprobarea conducerii direct¤iei de sa¤na¤tate publica¤;
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e) reprezintaZsZi apaZraZinteresele persoanei juridice în fatZa organelor administratZiei de stat, a

instantºelor judecaºtoresºti, a altor organe cu caracter jurisdictºional, precum sºi în cadrul oricaºrei

proceduri preva�zute de lege, în baza delegat�iei date de conducerea persoanei juridice;

f) participaxla negocierea de întxelegeri internatxionale privind domeniul de activitate în care

functÕioneazaÕsau, dupaÕcaz, avizeazaÕasemenea întÕelegeri;

g) se preocupa5de obt5inerea titlurilor executorii s5i sesizeaza5directorul executiv adjunct financiar-

contabil în vederea lua”rii ma”surilor necesare pentru realizarea executa”rii silite a drepturilor de

creantòaò, iar pentru realizarea altor drepturi sesizeazaòorganul de executare silitaòcompetent;

h) urmaQresQte, semnaleazaQsQi transmite organelor de conducere sQi serviciilor interesate noile acte

normative apa°rute s°i atribut°iile ce le revin din acestea;

i) contribuie prin întreaga activitate la asigurarea respecta�rii legii, apa�rarea proprieta�t�ii publice s�i

private a statului aflate în administrarea autoritantnii de sannantate publican judetnene sni a

municipiului BucuresÌti, a unitaÌtÌilor din subordine, precum sÌi la buna gospodaÌrire a mijloacelor

materiale s,i financiare din patrimoniu;

j) semnaleaza�organelor competente cazurile de aplicare neuniforma�a actelor normative s�i,

când este cazul, face propuneri corespunzaÓtoare;

k) analizeaza•modul în care sunt respectate dispozit•iile legale în desfa•s•urarea activita•t•ii unita•t•ilor

sNi cauzele care genereazaNprejudicii aduse avutului public sau infractNiuni;

l) Întocmes�te constata�ri s�i propune luarea ma�surilor necesare în vederea înta�ririi ordinii s�i

disciplinei, prevenirea încaÉlcaÉrii legilor sÉi a oricaÉror alte abateri;

m) asigura†transmiterea ca†tre unita†t†ile sanitare din subordine a tuturor ordinelor ministrului

saEnaEtaEtEii, circularelor sEi instructEiunilor tehnice elaborate de Ministerul SaEnaEtaEtEii;

n) realizeaza�evident�a actelor normative cu aplicare în sistemul sanitar, publicate în Monitorul

Oficial al României, Partea I, sÀi a celor cu caracter general sau privind probleme financiar-

contabile ce se rega~sesc în activitatea direct~iei de sa~na~tate publica~s~i a unita~t~ilor subordonate;

o) asigura; consultant;a; juridica; tuturor compartimentelor direct;iei, precum s;i unita;t;ilor sanitare

publice din subordine;

p) asiguraminformarea personalului privind actele normative nou-apamrute din domeniul de

activitate al directëiei de saënaëtate publicaëjudetëene sëi a municipiului Bucuresëti;

q) îndeplinesbte orice alte lucrabri cu caracter juridic.

III. În domeniul auditului public intern:

Biroul/Compartimentul de audit public intern are urma×toarele atribut×ii:

a) elaboreaza¤proiectul planului de audit public intern;
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b) efectueazaZactivitaZtZi de audit public intern pentru a evalua dacaZsistemele de management

financiar sºi control ale institutºiei proprii sunt transparente sºi sunt conforme cu normele de

legalitate, regularitate, economicitate, eficient�a�s�i eficacitate;

c) efectueazaxactivitaxtxi de audit public intern exercitat asupra activitaxtxilor desfaxsxurate în cadrul

unitaÕtÕilor sanitare subordonate, precum sÕi al spitalelor cu mai putÕin de 400 de paturi;

d) informeaza5 structura de audit public intern din cadrul Ministerului Sa5na5ta5t5ii despre

recomanda”rile neînsus”ite de conduca”torul unita”t”ii publice auditate, precum s”i despre

consecintòele acestora;

e) raporteazaQperiodic directorului executiv al directQiei de saQnaQtate publicaQjudetQene sQi a

municipiului Bucures°ti, precum s°i structurii de audit public intern din cadrul Ministerului

Sa�na�ta�t�ii cu privire la constata�rile, concluziile s�i recomanda�rile rezultate din activita�t�ile sale de

audit;

f) elaboreazaÌraportul anual al activitaÌtÌilor de audit public intern sÌi îl înainteazaÌpânaÌla data de

15 ianuarie a anului în curs pentru anul expirat ca,tre structura de audit public intern din cadrul

Ministerului Sa�na�ta�t�ii;

g) raporteazaÓimediat conducaÓtorului unitaÓtÓii publice sÓi structurii de control intern abilitate, în

cazul identifica•rii unor neregularita•t•i sau posibile prejudicii;

IV. În domeniul informaticii s�i biostatisticii medicale:

Serviciul/Biroul/Compartimentul de informaticaÉsÉi biostatisticaÉmedicalaÉare urmaÉtoarele atributÉii:

a) este responsabil pentru organizarea bazei de date judet†ene, verificarea s†i codificarea

informatEiilor medicale;

b) pune la dispozit�ie tuturor structurilor interne interesate toate datele solicitate s�i pune la

dispozitÀie structurilor externe directÀiei de saÀnaÀtate publicaÀjudetÀene sÀi a municipiului BucuresÀti

date statistice medicale, cu acordul conduca~torului autorita~t~ii;

c) colaboreaza;cu celelalte structuri ale direct;iei de sa;na;tate publica; judet;ene, s;i a municipiului

Bucuresöti pe probleme legate de informaticaömedicalaö;

d) transmite informamri operative (în timp real) persoanelor cu atributmii de decizie;

e) colaboreazaëcu structurile responsabile pentru supravegherea sëi controlul bolilor transmisibile

sbi netransmisibile în realizarea rapoartelor periodice, precum sbi a prognozelor;

f) organizeazaásistemul de evidentáaáprimaraásái raportarea statisticaásanitaraála nivelul cabinetelor

medicale, indiferent de forma de organizare a unita\t\ilor sanitare;

g) verifica×datele raportate cu evident×ele primare s×i centralizatoare;

h) centralizeaza¤da¤rile de seama¤de la nivelul judet¤ului s¤i centralizatoarele de activitate s¤i

morbiditate trimestriale sši anuale;
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i) codificaZcauzele de deces, în conformitate cu obligatZiile Ministerului SaZnaZtaZtZii, în buletinele de

deces sºi de nou naºscut mort, conform legislatºiei de stare civilaºa populatºiei;

j) verifica�s�i codifica�fis�ele de decese sub un an, decese perinatale, fis�ele cu decese materne s�i

le comparaxca numaxr sxi cauzaxde deces cu cele care circulaxprin sistemul informatxional al

Institutului NatÕional de StatisticaÕ;

k) organizeaza5cursurile de perfect5ionare a personalului de statistica5s5i instruirea cu privire la

codificarea morbidita”t”ii, a incapacita”t”ii temporare de munca”s”i buna completare a evident”elor s”i

daòrilor de seamaò, precum sòi arhivarea formularelor statistice în conformitate cu indicatorul

termenelor de paQstrare a documentelor;

l) centralizeaza°, verifica° s°i transmite Centrului Nat°ional pentru Organizarea s°i Asigurarea

Sistemului Informat�ional s�i Informatic în Domeniul Sa�na�ta�t�ii da�rile de seama�trimestriale s�i

anuale, precum sni situatnia unitantnilor sanitare publice sni private (unitantni, paturi, personal,

activitaÌtÌi) solicitate de Institutul NatÌional de StatisticaÌconform prevederilor legale în vigoare;

m) t,ine evident,a s,i raporteaza,mis,carea personalului medical pe unita,t,i, specialita,t,i medicale, sex

s�i vârsta�s�i actualizeaza�permanent registrul nat�ional;

n) primesÓte raportaÓrile legate de activitatea spitalelor, constituie baza de date la nivel judetÓean, le

transmite Ministerului Sa•na•ta•t•ii, pentru decizii majore de politica•sanitara•s•i pentru raporta•rile

necesare organismelor Uniunii Europene sNi OrganizatNiei Mondiale a SaNnaNtaNtNii;

o) alte atribut�ii specifice stabilite de directorul executiv al direct�iei de sa�na�tate publica�.

V. Registratura†s†i secretariat:

a) asiguraEevidentEa unitaEtEilor din subordine: denumire, nominalizarea conducerilor, adresele

complete s�i numerele de telefon ale unita�t�ilor s�i conducerilor acestora (inclusiv numerele de

telefon de la domiciliu - fixe sau mobile);

b) asigura~evident~a contactelor de la nivelul direct~iilor publice locale s~i centrale, precum s~i a

persoanelor din conducerea acestora (numele, prenumele, funct;ia, adresa de res;edint;a;,

numerele de telefon etc.);

c) înregistreazamlucramrile transmise de conducerea directmiei de samnamtate publicamjudetmene smi a

municipiului Bucuresëti sëi de serviciile din structura acesteia caëtre petentëi sëi alte autoritaëtëi,

precum sbi cele primite la conducerea directbiei sbi tbine evidentba repartizabrii acestora, urmabrind

rezolvarea lor în termenele stabilite;

d) înscrie în registrul specific persoanele venite în audient\a\ la conducerea direct\iei de sa\na\tate

publica×judet×ene s×i a municipiului Bucures×ti, problemele prezentate de ca×tre acestea s×i solut×iile

date;

e) înregistreazašsši tšine evidentša lucrašrilor primite sau transmise prin fax;
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f) asiguraZtransmiterea corespondentZei de la directZia de saZnaZtate publicaZjudetZeanaZsZi a

municipiului Bucuresºti, inclusiv modul de trimitere;

g) întocmes�te evident�a deplasa�rilor în teren ale salariat�ilor direct�iei de sa�na�tate publica�judet�ene

sxi a municipiului Bucuresxti;

h) paÕstreazaÕsecretul de serviciu;

i) îndeplines5te s5i alte sarcini dispuse de conducerea direct5iei de sa5na5tate publica5judet5ene,

respectiv a municipiului Bucures”ti.

VI. În domeniul achizitQiilor publice:

Serviciul/Biroul/Compartimentul de achizit°ii publice are urma°toarele atribut°ii:

a) elaboreaza�programul anual al achizit�iilor publice, pe baza necesita�t�ilor s�i priorita�t�ilor

comunicate de celelalte compartimente din cadrul directniei de sannantate publicanjudetnene sni

respectiv a municipiului BucuresÌti;

b) elaboreaza,sau, dupa,caz, coordoneaza,activitatea de elaborare a documentat,iei de atribuire

ori, în cazul organiza�rii unui concurs de solut�ii, a documentat�iei de concurs;

c) organizeazaÓdesfaÓsÓurarea licitatÓiilor conform reglementaÓrilor legale în vigoare, receptÓia

bunurilor achizit•ionate, precum s•i repartit•ia acestora ca•tre compartimentele solicitante;

d) participa în comisiile de întocmire, evaluare, negociere sNi atribuirea contractelor de achizitNie

publica�

e) îndeplinesÉte obligatÉiile referitoare la publicitate, conform legislatÉiei în vigoare;

f) aplica†s†i finalizeaza†procedurile de atribuire ;

g) constituie sEi paEstreazaEdosarul achizitEiei publice.

VII. În domeniul relatÀiilor cu publicul sÀi al comunicaÀrii:

Serviciul/Biroul/Compartimentul relat~ii cu publicul s~i comunicare are urma~toarele atribut~ii:

a) colaboreaza;cu structura de specialitate a Ministerului Sa;na;ta;t;ii în realizarea obiectivelor de

comunicare prin mass-media ori prin mijloacele proprii ale directöiei de saönaötate publicaö

judetmene sau a municipiului Bucuresmti;

b) asiguraëdesfaësëurarea optimaëa activitaëtëii de relatëii publice;

c) asigurabinformarea permanentabreferitoare la principalele activitabtbi ale directbiei de sabnabtate

publicaájudetáene sái a municipiului Bucuresáti;

d) asigura\o lega\tura\permanenta\între comunitate s\i direct\ia de sa\na\tate publica\judet\eana\s\i

a municipiului Bucures×ti, organizând, dupa×un program stabilit, activitatea de audient×e

pentru populat¤ie;
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e) desfaZsZoaraZactivitatea de analizaZa cererilor cetaZtZenilor sZi disponibilizeazaZtoate informatZiile

necesare pentru solutºionarea problemelor prezentate sau solicitate;

f) urma�res�te s�i sprijina�solut�ionarea legala�s�i în termen a cererilor, petit�iilor etc. la solicitarea

Ministerului Saxnaxtaxtxii;

g) informatÕiile care constituie secrete de stat sÕi de serviciu vor fi accesate sÕi gestionate

conform standardelor nat5ionale de protect5ie a informat5iilor clasificate;

h) organizeaza” lega”tura dintre direct”ia de sa”na”tate publica” judet”eana” s”i a municipiului

Bucuresòti sòi prefecturaò, consiliul judetòean, primaòriile locale sòi organizatòiile

neguvernamentale;

i) asigura°lega°tura dintre conducerea direct°iei de sa°na°tate publica°judet°eana°s°i a municipiului

Bucures�ti s�i sindicate în vederea analizei s�i solut�iona�rii, conform legislat�iei în vigoare, a

revendicanrilor sindicale;

j) comunicaÌMinisterului SaÌnaÌtaÌtÌii date privind: adresa directÌiei de saÌnaÌtate publicaÌ, numele sÌi

prenumele persoanelor din conducere, numa,rul de telefon fix, mobil s,i de fax, adresa de e-

mail; denumirea s�i adresa spitalelor din teritoriu, numele s�i prenumele directorilor acestora,

numaÓrul de telefon sÓi de fax; denumirea sÓi adresa altor unitaÓtÓi importante din teritoriu;

modifica•rile ce intervin în datele comunicate.

VIII. În domeniul aviza�rii s�i autoriza�rii sanitare:

Compartimentul avize/autorizaÉri are urmaÉtoarele atributÉii:

a) primesc, verifica†s†i înregistreaza†cererile s†i documentat†iile pentru avizarea sanitara†a

proiectelor de amplasare, constructEie sEi amenajare a obiectivelor;

b) primesc, verifica�s�i înregistreaza�cererile s�i documentat�iile de autorizare sanitara�s�i

avizarea anualaÀîn vederea functÀionaÀrii obiectivelor sÀi a proiectelor de amplasare, constructie si

amenajare a obiectivelor, altele decât cele supuse înregistra~rii la Oficiul Registrului Comert~ului

de pe lânga;tribunale;

c) repartizeazaödocumentatöiile caötre structurile de specialitate;

d)asigurameliberarea documentelor de reglementare în termenele stabilite de legislatmia în vigoare ;

e) raëspunde de managementul informatëiilor privind avizele sëi autorizatëiile;

f) înregistreazabdeclaratbiile pe propria rabspundere primite de la Oficiul Registrului Comertbului de pe

lângaátribunale sái le transmite Directorului executiv adjunct de control în saánaátatea publicaá;

g)gestioneaza\baza de date pentru documentele de reglementare eliberate s\i o transmite periodic

serviciului de control în sa×na×tatea publica×;

h)ofera¤informat¤ii la solicitare asupra procedurii de avizare, autorizare sanitara¤s¤i vizare anuala¤a

functšionašrii obiectivelor sši activitaštšilor;
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i) întocmesZte sZi elibereazaZautorizatZia de liberaZpracticaZpentru lucraZtorii din unitaZ?Zile sanitare,

publice sºi private, din teritoriul arondat directºiei de saºnaºtate publicaºjudetºeanaºsºi a municipiului

Bucures�ti, indiferent de subordonarea acestor unita�?�i, alt�ii decât medicii, medicii dentis�ti,

farmacisxtii, precum ?xi asistentxii medicali sxi moasxele prevaxzute de OUG 144/2008 sxi tehnicienii

dentari;

j) alte atribut5ii specifice stabilite de ca5tre directorul executiv al direct5iei de sa5na5tate publica5.

IX. În domeniul supravegherii sòi controlului bolilor transmisibile:

Serviciul de supraveghere sQi control al bolilor transmisibile din directQiile de saQnaQtate publicaQ

judet°ene s°i a municipiului Bucures°ti are urma°toarele atribut°ii s°i responsabilita°t°i de execut°ie s°i

coordonare/îndrumare profesionala�:

a) coordoneazansni deruleazanla nivel judetnean activitantnile specifice din cadrul programelor

natÌionale sÌi teritoriale de saÌnaÌtate publicaÌ din domeniul bolilor transmisibile, în vederea

realiza,rii obiectivelor angajate prin programele s,i strategiile nat,ionale s,i locale;

b) colecteaza�trimestrial s�i anual indicatorii programelor de sa�na�tate de la unita�t�ile sanitare, în

conformitate cu actele normative în vigoare;

c) participa•prin activita•t•i specifice la funct•ionarea ret•elei nat•ionale de supraveghere, alerta•s•i

raNspuns rapid în domeniul bolilor transmisibile;

d) participa�la realizarea evalua�rilor de risc în situat�ia evenimentelor care amenint�a�sa�na�tatea

populatÉiei sÉi au potential de raÉspândire natÉionalaÉsÉi internatÉionalaÉ;

e) coordoneaza†, controleaza†s†i evalueaza†programul nat†ional de imuniza†ri desfa†s†urat în teritoriul

arondat sEi verificaE, prin activitaEtEi de evaluare administrative sEi epidemiologice;

f) participa�la studiile epidemiologice organizate la nivel nat�ional sau/s�i regional;

g) solicitaÀdin teritoriu datele necesare pentru fundamentarea necesarul de material biologic

pentru imunizarea grupelor catagrafiate s~i verifica~ în teritoriu condit~iile de distribuire,

depozitare a vaccinului s;i efectuarea s;i evident;a vaccina;rii;

h) organizeazaö, colecteazaö, analizeazaö, verificaö, gestioneazaö, interpreteazaösöi disemineazaö

datele privind bolile transmisibile de la toate sursele existente în teritoriu, conduce smi

gestioneazaëregistrul judetëean unic pentru bolile transmisibile, vaccinaëri sëi reactëii adverse

postvaccinale indezirabile, infectbia HIV/SIDA, tuberculozab, boli cu transmitere sexualab, infectbii

nosocomiale sái situatáii epidemiologice de risc;

i) evalueaza\anual funct\ionarea sistemelor de supraveghere a bolilor transmisibile, în colaborare

cu institutele de sa×na×tate publica×;

j) verifica¤modul în care medicii de familie detecteaza¤cazurile de boli transmisbile s¤i raporteaza¤

datele necesare supravegherii bolilor transmisibile, potrivit dispozitšiilor legale în vigoare;
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k) supravegheazaZsZi verificaZmodul prin care sunt respectate metodologiile sZi protocoalele privind

diagnosticul etiologic pentru bolile transmisibile sºi propune directorului executiv adjunct de

sa�na�tate publica�s�i programe ma�suri organizatorice privind asigurarea serviciilor specifice

competente de laborator pentru diagnosticul etiologic al bolilor transmisibile, conform

dispozitÕiilor legale;

l) efectueaza5investigat5iile epidemiologice, identifica5s5i coordoneaza5ma5surile necesare pentru

limitarea focarelor de boala”transmisibila”în colectivita”t”i, puse în aplicare în colaborare cu alte

structuri cu atributòii specifice sau cu autoritaòtòi locale;

m) desfaQsQoaraQîndrumarea metodologicaQsQi profesionalaQa unitaQtQilor sanitare din teritoriu, periodic

sau la solicitare, în probleme de infect°ii nosocomiale;

n) intervine s�i efectueaza�expertiza de specialitate, în cazul unor focare epidemice nosocomiale

sau în situatnii de risc declarat, la solicitarea unitantnii ori prin autosesizare;

o) monitorizeazaÌ situatÌia infectÌiilor nosocomiale din unitaÌtÌile sanitare din teritoriu sÌi elaboreazaÌ

recomanda,ri administrative s,i profesionale în cazul riscurilor identificate

p) desfa�s�oara�activita�t�i specifice în cadrul planurilor de intervent�ie în situat�ii de urgent�a�;

q) participaÓla activitatea de implementare a prevederilor specifice din Regulamentul Sanitar

Internat•ional s•i verifica•s•i aplica•ma•surile de protect•ie sanitara•a frontierelor de stat privind

bolile transmisibile;

r) asigura�consultant�a�privind prevenirea bolilor transmisibile de import, recomanda�s�i aplica�

maÉsuri de prevenire privind bolile infectÉioase ale caÉlaÉtorului prin structurile proprii, acolo unde

ele exista†;

s) verificaEsEi valideazaE, în colaborare cu personalul compartimentului de informaticaEsEi

biostatistica�, datele legate de bolile transmisibile s�i infect�ioase raportate de serviciile medicale

din teritoriu, inclusiv decese;

t) efectueaza~instruirea personalului din unita~t~ile medicale publice s~i private, pe probleme de

prevenire s;i control al bolilor transmisibile, infect;iilor nosocomiale, infect;ia HIV, tuberculoza;,

boli cu transmitere sexualaö, boli infectöioase de import;

u) organizeazamactivitatea de supraveghere smi combatere a vectorilor de importantmammedicalam;

v) se subordoneazaë metodologic Centrului natëional de supraveghere sëi control al bolilor

transmisibile sbi Biroului de evenimente deosebite sbi alertabrapidabdin cadrul Institutului de

Saánaátate PublicaáBucuresáti, precum sái serviciilor de specialitate profesionalaádin institutele de

sa\na\tate publica\;

w) asigura×funct×ionalitatea sistemului informat×ional specific în conformitate cu metodologiile

legale elaborate de Ministerul Sa¤na¤ta¤t¤ii s¤i coordonatorii nat¤ionali ai programelor de sa¤na¤tate;
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x) colaboreazaZcu structurile similare din directZiile de saZnaZtate publicaZjudetZene sZi a municipiului

Bucuresºti, precum sºi cu alte institutºii judetºene pentru realizarea unui schimb optim sºi util de

informat�ii, în conformitate cu prevederile legale, în probleme de supravegherea bolilor

transmisibile;

y) participaÕla elaborarea planului actÕiunilor tematice de inspectÕie în teritoriu;

z) face propuneri ca5tre conducerea direct5iei de sa5na5tate publica5privind modul de derulare a

programelor de sa”na”tate la nivel judet”ean s”i utilizarea fondurilor necesare derula”rii acestora;

aa)participaòla elaborarea raportului privind starea de saònaòtate a populatòiei;

bb)efectueazaQ, la cererea tertQilor, consultantQaQsau prestatQii de specialitate în domeniul de

competent°a°;

cc) participa�la elaborarea, prin personalul de specialitate cu studii superioare, a referatelor de

evaluare a unitantnilor sanitare în vederea avizanrii/autorizanrii sanitare;

dd)îndeplinesÌte alte atributÌii specifice stabilite de directorul executiv adjunct de saÌnaÌtate publicaÌ,

in limitele competentelor profesionale.

În cadrul Serviciului de supraveghere sÓi control al bolilor transmisibile functÓioneazaÓ*:

1. Biroul de epidemiologie pentru supravegherea s•i controlul bolilor transmisibile

2. Biroul de supraveghere sNi coordonare a programului de imunizare

3. Colectivul de statistica�pentru epidemiologia bolilor transmisibile

4. Colectivul de programe pentru boli transmisibile sÉi imunoprofilaxie

5. Compartimentul de produse antiepidemice.

Compartimentul de produse antiepidemice, are urmaEtoarele atributEii specifice:

a) asigura�depozitarea s�i distribuirea în teritoriul arondat a vaccinurilor s�i a celorlalte produse

biologice sÀi materiale necesare desfaÀsÀuraÀrii activitaÀtÀii de medicinaÀpreventivaÀ;

b) asigura~depozitarea s~i livrarea produselor DDD necesare intervent~iei în focarele de boli

transmisibile;

c) asiguraöaprovizionarea laboratoarelor proprii söi a altor unitaötöi sanitare cu medii de culturaö,

seruri de diagnostic, sticlamrie, reactivi, kit-uri smi alte materiale consumabile, în vederea realizamrii

activitaëtëilor cuprinse în programele de medicinaëpreventivaë;

d) asigurabdepozitarea sbi distribuirea în teritoriul arondat a produselor din componentba rezervei

antiepidemice în caz de calamitate sau alte situatáii de risc;

e) îndeplines\te s\i alte atribut\ii specifice stabilite de directorul executiv adjunct de sa\na\tate

publica×.

* În cazul unui deficit de personal calificat la nivel teritorial pot fi operate comasa¬ri de

birouri/compartimente/colective, în structura serviciului.
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X. În domeniul evaluaºrii factorilor de risc din mediul de viatºaºsºi de muncaº:

Serviciul de evaluarea factorilor de risc de mediu din direct�iile de sa�na�tate publica�judet�ene s�i a

municipiului Bucuresxti are urmaxtoarele atributxii sxi responsabilitaxtxi de executxie sxi

coordonare/îndrumare profesionalaÕ:

a) coordoneaza5s5i implementeaza5la nivel teritorial activita5t5ile cuprinse în programul de

sa”na”tate publica”privind protejarea sa”na”ta”t”ii s”i prevenirea îmbolna”virilor asociate factorilor

de risc în relatòie cu mediul de viatòaòsòi muncaò, alimentele sòi nutritòie, aprovizionarea cu apaò

potabilaQsQi unitaQtQile de învaQtQaQmânt sQi îngrijire de toate categoriile;

b) elaboreaza° propuneri pentru reglementarea activita°t°ilor teritoriale din domeniile: igiena

mediului, igiena alimentat�iei, igiena unita�t�ilor de înva�t�a�mânt, medicina�ocupat�ionala�,

promovarea sannantantnii, în concordantnancu legislatnia din domeniu;

c) analizeazaÌsÌi evalueazaÌperiodic sau ori de câte ori este nevoie calitatea serviciilor teritoriale

de supraveghere a sa,na,ta,t,ii în relat,ie cu mediu, implementarea unor noi activita,t,i, în

colaborare cu alte unita�t�i/servicii teritoriale cu activitate din domeniu;

d) coordoneazaÓsÓi deruleazaÓactivitaÓtÓi specifice pentru implementarea prevederilor legislative

de protejarea s•i promovarea mediului de viat•a•organizat s•i natural;

e) îndeplinesNte indicatorii specifici din cadrul programului de evaluare a factorilor de risc din

mediu;

f) întocmesÉte rapoarte profesionale de evaluare teritorialaÉîn domeniul alimentului sÉi mediului

(apa†potabila†, apa†de îmba†iere, poluare organizata†sau accidentala†, radiat†ii ionizante s†i

neionizante) sEi contribuie la realizarea sintezelor natEionale din domeniu;

g) coordoneaza�s�i deruleaza�activita�t�i în teritoriu pentru implementarea prevederilor legislative

din domeniul produselor biocide sÀi substantÀe chimice periculoase sÀi produse cosmetice sÀi de

uz casnic;

h) monitorizeaza; s;i coordoneaza; pe plan teritorial activitatea de gestionare s;i neutralizare a

desöeurilor medicale din toate categoriile de unitaötöi sanitare söi elaboreazaöpropuneri pentru

anihilarea/ameliorarea situatmiilor de risc evaluat;

i) participaëla efectuarea investigatëiilor epidemiologice a toxiinfectëiilor alimentare si epidemiilor

hidrice, în colaborare cu serviciul de supraveghere sbi control al bolilor transmisibile;

j) coordoneazaá, monitorizeazaá, evalueazaásái participaála asigurarea calitaátáii apei potabile din

teritoriu s\i elaboreaza\propuneri pentru rezolvarea/ameliorarea situat\iilor de risc evaluat sau

anihilarea riscului constituit, în conformitate cu legislat×ia în vigoare;
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k) monitorizeazaZsZi evalueazaZriscurile privind sigurantZa alimentului sZi alimentatZiei publice,

elaboreazaº sºi propune activitaºtºi de asigurarea calitaºtºii alimentului din circuitul public, în

conformitate cu legislat�ia în vigoare;

l) desfaxsxoaraxactivitatea de evaluare a conformaxrii la normele de igienaxsxi saxnaxtate publicaxa

proiectelor de amenajare-construire sÕi elaboreazaÕreferatele de evaluare în vederea

aviza5rii/autoriza5rii sanitare;

m) colaboreaza”s”i conlucreaza”cu administrat”ia publica”locala”s”i institut”iile/serviciile specializate

din domeniu, pentru implementarea sòi realizarea prevederilor legale privind calitatea

mediului de viatQaQsQi muncaQ, securitatea alimentului sQi calitatea apei potabile;

n) participa°la activitatea de implementare a prevederilor specifice din Regulamentul Sanitar

Internat�ional s�i verifica�s�i aplica�ma�surile de protect�ie sanitara�a frontierelor de stat privind

bolile transmisibile;

o) deruleazaÌstudii populatÌionale privind evolutÌia saÌnaÌtaÌtÌii în raport cu factorii de mediu sÌi cu

alimentele, în teritoriul dat;

p) efectueaza�, la cererea tert�ilor, consultant�a�s�i prestat�ii de specialitate;

q) supravegheazaÓacordarea asistentÓei medicale profilactice în colectivitaÓtÓile de copii sÓi tineri sÓi

participa•la monitorizarea dezvolta•rii fizice, psihomotorie s•i a sta•rii de sa•na•tate a copiilor din

colectivitaNtNi;

r) coordoneaza�s�i evalueaza�activita�t�ile desfa�s�urate în cadrul examenelor de bilant� în

colectivitaÉtÉile de copii sÉi controleazaÉdispensarizarea medicalaÉa copiilor cu afectÉiuni cronice,

precum s†i planul de recuperare a acestora;

s) participaEla activitaEtEile de promovare a saEnaEtaEtEii organizate la nivel judetEean sEi local, din

domeniul de competent�a�;

t) efectueazaÀ, la cererea tertÀilor, consultantÀaÀsÀi prestatÀii de specialitate;

u) realizeaza~registrul de evident~a~a bolilor profesionale la nivel teritorial, efectuând cercetarea

s;i documentarea cazurilor suspecte de boala;, declararea s;i înregistrarea bolilor

profesionale; selecteazaöcazurile söi transmite fisöe BP2/rapoarte, partenerilor institutöionali,

conform prevederilor legale;

v) realizeazaëexpertize în domeniul saënaëtaëtëii ocupatëionale;

w) centralizeazabsbi analizeazabsituatbia angajatbilor expusbi la noxe din teritoriu;

x) asiguraáorganizarea activitaátáilor de colectare sái raportare a datelor necesare identificaárii

problemelor de sa\na\tate ocupat\ionala\s\i a operatorilor specializat\i în intervent\ii eficiente din

piat×a de servicii medicale de medicina muncii;
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y) participaZ la implementarea programelor privind protejarea saZnaZtaZtZii sZi prevenirea

îmbolnaºvirilor asociate factorilor de risc ocupatºionali sºi participaº la aplicarea legislatºiei

privind încadrarea locurilor de munca�în condit�ii deosebite s�i speciale;

z) efectueazax, la cererea tertxilor, evaluarea factorilor de risc profesional;

aa)participaÕcu rapoarte la elaborarea sintezelor natÕionale privind saÕnaÕtatea în relatÕie cu mediul

ocupat5ional;

bb)participa”la elaborarea raportului privind starea de sa”na”tate a populat”iei;

cc) efectueazaò, la cererea tertòilor, consultantòaòde specialitate;

dd)desfaQsQoaraQactivitaQtQi specifice în cadrul planurilor de interventQie în situatQii de urgentQaQ;

ee)elaboreaza°referatele de evaluare a unita°t°ilor/activita°t°ilor supuse aviza°rii sanitare;

ff) participa�la elaborarea s�i execut�ia planurilor de act�iuni privind implementarea în plan

judetnean a acquis-ului comunitar în domeniul sannantantnii sni securitantnii în muncan.

gg) face propuneri caÌtre conducerea directÌiei de saÌnaÌtate publicaÌ privind fondurile specifice

necesare derula,rii programelor de sa,na,tate la nivel judet,ean;

hh)face propuneri ca�tre conducerea direct�iei de sa�na�tate publica�privind modul de derulare a

programelor de saÓnaÓtate la nivel judetÓean;

ii) îndeplines•te alte atribut•ii specifice stabilite de directorul executiv adjunct de sa•na•tate publica•

sNi conducerea unitaNtNii.

În cadrul Serviciului de evaluare a factorilor de risc din mediul de viata si de munca functÉioneazaÉ*:

1. Biroul de igiena†a mediului

2. Biroul de igienaEalimentaraE

3. Colectiv de igiena�s�colara�s�i sa�na�tatea copiilor s�i tinerilor

4. Compartimentul de medicinaÀocupatÀionalaÀ

5. Colectivul programe de mediu

* În cazul unui deficit de personal calificat la nivel teritorial pot fi operate comasa;ri de

birouri/compartimente/colective, în structura serviciului.

XI. Colectivele compartimentelor teritoriale participaï la desfaïsïurarea activitaïtïilor specifice,

stabilite de conducerea directbiei de sabnabtate publicabjudetbene sbi a municipiului Bucuresbti, în teritoriul

arondat.

XII. În domeniul supravegherii bolilor netransmisibile:
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Serviciul de supravegherea bolilor netransmisibile din directZiile de saZnaZtate publicaZjudetZene sZi a

municipiului Bucuresºti are urmaºtoarele atributºii sºi responsabilitaºtºi de executºie sºi

coordonare/îndrumare profesionala�:

a) asiguraxmonitorizarea sxi implementarea programelor de saxnaxtate publicaxîn domeniul bolilor

netransmisibile la nivel judetÕean;

b) colecteaza5trimestrial s5i anual indicatorii programelor de sa5na5tate de la unita5t5ile sanitare, în

conformitate cu actele normative în vigoare;

c) asiguraòculegerea sòi validarea datelor la nivel judetòean pentru registrele natòionale de boli

netransmisibile;

d) propune conducerii direct°iei echipele interdisciplinare care asigura°supravegherea bolilor

cronice în teritoriu;

e) analizeazansni evalueazanindicatorii de morbiditate sni mortalitate legatni de evolutnia bolilor

netransmisibile în judetÌsÌi evolutÌia indicatorilor demografici la populatÌia din teritoriu;

f) în realizarea atribut,iilor sale colaboreaza,direct cu unita,t,ile judet,ene de implementare a

programelor de sa�na�tate, precum s�i cu institutele de sa�na�tate publica�s�i cu institutele de

specialitate din teritoriul arondat;

g) stabiles•te colabora•ri interinstitut•ionale, la nivel judetean, cu organizat•ii guvernamentale s•i

neguvernamentale pentru asigurarea corelaNrii activitaNtNilor din cadrul programelor natNionale de

sa�na�tate cu alte init�iative, finant�ate din alte surse;

h) primesÉte anual, trimestrial sÉi ori de câte ori este nevoie de la casa de asiguraÉri de saÉnaÉtate

judet†eana†sau a municipiului Bucures†ti analiza modului în care a fost derulat programul de

saEnaEtate cu scop curativ;

i) solicita�unita�t�ilor sanitare ori de câte ori este nevoie date suplimentare de raportare privind

programul de saÀnaÀtate finantÀat din bugetul de stat sÀi al Casei NatÀionale de AsiguraÀri de

Sa~na~tate;

j) face propuneri ca;tre conducerea direct;iei de sa;na;tate publica;judet;eana;s;i a municipiului

Bucuresöti, privind fondurile specifice necesare derulaörii programelor de saönaötate publicaöîn

domeniul bolilor netransmisibile la nivel judetmean;

k) furnizeazaëinformatëii caëtre populatëie referitoare la prevenirea bolilor sëi la promovarea saënaëtaëtëii;

l) dezvoltabla nivel local programe de promovare a sabnabtabtbii sbi educatbie pentru sabnabtate, în

functáie de prioritaátáile locale;

m) elaboreaza\proiecte în parteneriat cu autorita\t\ile locale, reprezentant\ii în teritoriu ai altor

ministere, organizat×ii neguvernamentale s×i reprezentant×e internat×ionale, în vederea solut×iona×rii

problemelor comunitare;
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n) furnizeazaZservicii de formare în educatZia pentru saZnaZtate adresate formatorilor din cadrul sZi

din afara sistemului de saºnaºtate;

o) elaboreaza�, editeaza�s�i asigura�multiplicarea de materiale publicitare specifice.

În cadrul Serviciului de supravegherea bolilor netransmisibile functÕioneazaÕ:

1. Compartimentul de supraveghere boli netransmisibile

2. Compartimentul de programe boli netransmisibile

3. Compartimentul de promovarea saònaòtaòtòii

* În cazul unui deficit de personal calificat la nivel teritorial pot fi operate comasaQri de

birouri/compartimente/colective, în structura serviciului.

XIII. În domeniul controlului în sannantatea publicansni controlului calitantnii serviciilor de asistentnan

medicalaÌ, are urmaÌtoarele atributÌii:

a) constata, s,i sanct,ioneaza, contravent,iile la normele de igiena,, conform legii, la nivel

judet�ean;

b) paÓstreazaÓconfidentÓialitatea privind iminentÓa inspectÓiei sanitare, înainte de începerea

propriu-zisa•a acesteia, s•i confident•ialitatea datelor pe care unita•t•ile inspectate le pun

la dispozitNie;

c) solicita�unita�t�ilor controlate orice documente necesare efectua�rii inspect�iei s�i, dupa�

caz, copii de pe acestea;

d) prescriu unita†t†ilor controlate ma†suri de remediere, cu stabilirea de termene s†i

responsabilitaEtEi în vederea înlaEturaErii deficientEelor de igienaEconstatate,

e) propun directorului executiv adjunct pentru control în sa�na�tatea publica�suspendarea

temporaraÀa activitaÀtÀii unitaÀtÀilor sÀi obiectivelor pânaÀla remedierea deficientÀelor; în

situat~ii cu risc major s~i iminent de îmbolna~vire a populat~iei dispun suspendarea pe loc

sau imediata; a activita;t;ii unita;t;ii sau obiectivului s;i informeaza; operativ directorul

executiv adjunct pentru control în saönaötatea publicaödespre maösura aplicataö;

f) propun directorului executiv adjunct pentru control în samnamtatea publicamretragerea

avizului sanitar pentru proiectele de activitaëtëi, inclusiv constructëii, în cazul în care nu

sunt respectate normele de igienab;

g) propun directorului executiv adjunct pentru control în saánaátatea publicaá retragerea

avizului sanitar sau a notifica\rii unui produs, în situat\ia în care substant\ele sau

produsele sunt neconforme cu specificat×iile din dosarul tehnic;

h) opresc, denatureaza¤sau condit¤ioneaza¤darea în consum public a alimentelor care nu

corespund normelor de igienaš, precum sši folosirea obiectelor, materialelor sši a
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substantZelor care, prin natura lor sau prin modul de utilizare, pericliteazaZstarea de

saºnaºtate a populatºiei;

i) recolteaza�s�i aplica�elemente de securizare probele recoltate în cadrul activita�t�ii de

inspectxie, precum sxi contraprobele;

j) participaÕla activitatea de implementare a prevederilor specifice din Regulamentul

Sanitar Internat5ional s5i verifica5s5i aplica5ma5surile de protect5ie sanitara5a frontierelor de

stat privind bolile transmisibile;

k) la solicitarea directorului executiv adjunct de saònaòtate publicaòsòi programe, pot

dispune maQsuri speciale pentru bolnavii, suspectQii sQi contactQii de boli transmisibile sau

purta°torii de germeni patogeni, precum s°i alte ma°suri cu caracter obligatoriu pentru

combaterea bolilor transmisibile s�i a celor profesionale;

l) verificanaplicarea legislatniei Uniunii Europene în domeniul sannantantnii publice;

m) verificaÌ respectarea legislatÌiei în vigoare privind prevenirea sÌi controlul infectÌiilor

nosocomiale în toate unita,t,ile sanitare;

n) opresc folosirea preparatelor biologice utilizate în scop diagnostic, profilactic s�i de

tratament, care se dovedesc necorespunzaÓtoare sau nocive saÓnaÓtaÓtÓii;

o) în situat•ia în care, în timpul unei activita•t•i de control, constata•existent•a unui conflict de

interese sau deficientNe grave ce pot determina riscuri majore pentru saNnaNtatea

populat�iei, comunica�urgent directorului executiv adjunct pentru control în sa�na�tatea

publicaÉîn vederea delegaÉrii unui alt inspector sÉi luaÉrii maÉsurilor de urgentÉaÉ;

p) controleaza†unita†t†ile sanitare acreditate pentru activitatea de ba†nci de t†esuturi s†i/sau

utilizare de tEesuturi sEi/sau celule umane în scop terapeutic prin evaluare sEi verificare

de proceduri s�i activita�t�i care se deruleaza�în aceste unita�t�i

q) controleazaÀsÀi evalueazaÀincidentele adverse severe sÀi reactÀiile adverse grave

notificate prin sistemele de vigilent~a~, inclusiv în domeniul securita~t~ii transfuziilor s~i

hemovigilent;ei

r) participaösöi la alte activitaötöi specifice.

XIV. În domeniul activitaëtëii de laborator de saënaëtate publicaë:

A. Laboratorul de microbiologie:

a) participaála efectuarea investigatáiei epidemiologice prin recoltarea sái prelucrarea de probe

bacteriologice, virusologice, serologice, imunologice s\i parazitologice, pentru supravegherea s\i

controlul bolilor transmisibile în conformitate cu metodologiile legale în vigoare;
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b) asiguraZdiagnosticul etiologic pentru bolile infectZioase identificate în cadrul programului natZional

de supraveghere epidemiologicaºdacaºprestatºia nu poate fi asigurataºprin unitatea de îngrijire a

cazului;

c) asiguraxdiagnosticul microbiologic pentru toate solicitaxrile serviciului de supraveghere a bolilor

transmisibile, provenite de la cazuri suspecte, focare de boalaÕtransmisibilaÕsau investigatÕii în

cadrul programelor de sa5na5tate;

d) participa” la buna funct”ionare a ret”elei nat”ionale de supraveghere a bolilor transmisibile prin

prestatòii la nivelul competentòei specifice;

e) monitorizeazaQsQi transmite evaluaQri privind circulatQia unor microorganisme cuprinse în

metodologiile de supraveghere epidemiologica° s°i situat°ia antibioticorezistent°ei

microorganismelor la populat�ia investigata�în unitat�ile sanitare din teritoriu;

f) efectueazananalize microbiologice din probe de apan, aer, alimente sni factori de mediu, prevanzute

în programele natÌionale sÌi locale de saÌnaÌtate;

g) asigura,aplicarea procedurilor în vederea acredita,rii/reacredita,rii laboratorului;

h) efectueaza�analize microbiologice la cererea unor beneficiari, pentru care se percep taxe;

i) executaÓalte activitaÓtÓi specifice stabilite sau solicitate în cadrul competentÓei.

B. Laboratorul de chimie sanitaraNsNi/sau toxicologie:

a) efectueaza�analize fizico-chimice s�i toxicologice din probe biologice, apa�, aer, alimente

sÉi altÉi factori de mediu pentru evaluarea obiectivaÉa conformitaÉtÉii produselor sÉi a

riscurilor pentru sa†na†tate;

b) efectueazaEanalize fizico-chimice sEi toxicologice, la cererea unor beneficiari, pentru

care se percep taxe;

c) asiguraÀaplicarea procedurilor în vederea acreditaÀrii laboratorului;

d) alte atribut~ii specifice stabilite de medicul-s~ef de laborator.

C. Laboratorul igiena radiat;iilor:

a) coordoneazaöactivitaötöile pentru protejarea saönaötaötöii populatöiei söi prevenirea efectelor

asociate radiatmiilor ionizante în teritoriul arondat;

b) asiguraëcolectarea sëi raportarea datelor privind saënaëtatea populatëiei în relatëie cu

radiatbiile ionizante din teritoriul arondat;

c) participaála elaborarea raportului staárii de saánaátate a comunitaátáii;

d) efectueaza\, din proprie init\iativa\ sau la cererea tert\ilor, determina\ri ale nivelurilor de

radiat×ii, consultant×a×de specialitate;

e) controleaza¤aplicarea normelor de securitate nucleara¤s¤i igiena radiat¤iilor;
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f) avizeazaZsZi autorizeazaZsanitar unitaZtZile în care se desfaZsZoaraZpractici sZi activitaZtZi

nucleare;

g) elaboreaza�referatele de evaluare pentru unita�t�ile supuse aviza�rii/autoriza�rii sanitare;

h) verificaxrespectarea normelor de igiena radiatxiilor ionizante în unitaxtxile autorizate sxi în

laboratoarele de profil;

i) participa5la elaborarea planurilor de act5iuni privind implementarea în plan judet5ean a

acquis-ului comunitar;

j) participaòla elaborarea planului de actòiune în caz de catastrofaò;

k) intervine în caz de accident nuclear sau de urgentQaQradiologicaQîn teritoriul arondat;

l) evalueaza°nivelul expunerii medicale la radiat°ii ionizante a populat°iei prin programe de

asigurare s�i control al calita�t�ii;

m) alte atributnii specifice stabilite de directorul executiv adjunct de sannantate publicansni

programe.

XV. În domeniul situat�iilor de urgent�a�s�i a managementului asistent�ei medicale de urgent�a�

Serviciul/Biroul/Compartimentul de SituatÓii de urgentÓaÓsÓi managementul asistentÓei medicale de

urgent•a•are urma•toarele atribut•ii:

a) monitorizeazaNsNi evalueazaNactivitatea unitaNtNilor de primiri urgentNe sNi a compartimentelor de

primiri urgent�e din cadrul unita�t�ilor sanitare din sectorul public;

b) participaÉla actÉiunile de acordare a primului ajutor calificat împreunaÉcu inspectoratele

judet†ene pentru situat†ii de urgent†a†s†i cu alte structuri subordonate Ministerului Sa†na†ta†t†ii.

c) MonitorizeazaEsEi evalueazaEactivitatea serviciului judetEean de ambulantEaE

d) Transmite informa�ri operative conducerii direct�iei de sa�na�tate publica�judet�ene s�i a

municipiului BucuresÀti, în cazul aparitÀiei unei situatÀii de urgentÀaÀsÀi propune maÀsuri de

intervent~ie, în colaborare cu celelalte structuri de specialitate din cadrul direct~iei de sa~na~tate

publica;judet;ene s;i a municipiului Bucures;ti, în funct;ie de domeniul de competent;a;

e) Elaboreazaösöi transmite spre aprobare directorului executiv adjunct de saönaötate publicaösöi

programe, Planul de interventmie în caz de dezastre smi epidemii, în colaborare cu celelalte

structuri de specialitate din cadrul directëiei de saënaëtate publicaëjudetëene sëi a municipiului

Bucuresbti, în functbie de domeniul de competentbab.

XVI. În domeniul asistent\ei medicale:

A. Compartimentul de asistentÛaÛmedicalaÛprimaraÛare urmaÛtoarele atributÛii:

a) asigura¤îndrumarea tehnica¤s¤i metodologica¤a activita¤t¤ii de asistent¤a¤medicala¤primara¤;
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b) verificaZîn teren calitatea serviciilor oferite în cadrul asistentZei medicale primare, precum sZi

respectarea prevederilor cuprinse în reglementaºrile legale în vigoare privind acordarea

asistent�ei medicale primare în cadrul sistemului de asigura�ri sociale de sa�na�tate;

c) participaxla implementarea strategiilor de reformaxîn domeniul asistentxei medicale primare,

elaborate sÕi aprobate de Ministerul SaÕnaÕtaÕtÕii;

d) coordoneaza5activitatea de raportare s5i monitorizare a bolilor transmisbile s5i cronice de ca5tre

medicii de familie care îs”i desfa”s”oara”activitatea atât în cabinete publice, cât s”i în cabinete

private;

e) monitorizeazaQmodul în care personalul din cabinetele medicilor de familie respectaQobligatQiile

reglementate prin acte normative, referitoare la:etica profesionala°s°i deontologia medicala°;

asistent�a de sa�na�tate publica�; activitatea desfa�s�urata�în cadrul sistemului de asigura�ri sociale

de sannantate; relatniile de muncan, în conformitate cu dispozitniile legale în vigoare;

f) asiguraÌmanagementul evidentÌei medicale primare sÌi al informatÌiei medicale gestionate;

g) asigura, educat,ia/formarea continua, s,i dezvoltarea profesionala, a resurselor umane din

asistent�a medicala�primara�;

a) asiguraÓinformarea personalului medical în legaÓturaÓcu normele de eticaÓprofesionalaÓsÓi

deontologie medicala•s•i informarea pacient•ilor cu privire la drepturile s•i îndatoririle acestora;

b) asiguraNînregistrarea cabinetelor medicale, în conformitate cu legislatNia în vigoare.

B. Compartimentul de asistentâˆmedicalaˆambulatorie are urmat̂oarele atributîi:

a) asiguraEîndrumarea tehnicaEsEi metodologicaEa activitaEtEii de asistentEaEmedicalaEambulatorie de

specialitate;

b) verificaÀîn teren calitatea serviciilor oferite în cadrul asistentÀei medicale ambulatorii de

specialitate, precum s~i respectarea prevederilor cuprinse în reglementa~rile legale în vigoare

privind acordarea asistent;ei medicale în cadrul sistemului de asigura;ri sociale de sa;na;tate;

c) participaöla implementarea strategiilor de reformaöîn domeniul asistentöei medicale ambulatorii,

elaborate smi aprobate de Ministerul Samnamtamtmii;

d) coordoneazaëactivitatea de raportare sëi monitorizare a bolilor transmisbile sëi cronice de caëtre

personalul de specialitate din ambulatoriu, care îsbi desfabsboarabactivitatea atât în cabinete

publice, cât sái în cabinete private;

e) monitorizeaza\ modul în care personalul din cabinetele medicilor din ambulatoriul de

specialitate respecta× obligat×iile reglementate prin acte normative, referitoare la: etica

profesionala¤s¤i deontologia medicala¤; asistent¤a de sa¤na¤tate publica¤; activitatea desfa¤s¤urata¤în
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cadrul sistemului de asiguraZri sociale de saZnaZtate; relatZiile de muncaZ, în conformitate cu

dispozitºiile legale în vigoare;

f) asgura�managementul evident�ei medicale primare s�i al informat�iei medicale gestionate;

g) asigurax educatxia/formarea continuax sxi dezvoltarea profesionalax a resurselor umane din

asistentÕa medicalaÕde specialitate din ambulatoriu;

h) analizeaza5, împreuna5cu casa de asigura5ri de sa5na5tate, nevoile de servicii medicale de

specialitate ale populat”iei;

i) evalueazaò, coordoneazaòsòi monitorizeazaòserviciile medicale furnizate în unitaòtòile medicale

publice sQi private de specialitate în ambulatoriu;

j) asigura° informarea personalului medical în lega°tura° cu normele de etica° profesionala° s°i

deontologie medicala�s�i informarea pacient�ilor cu privire la drepturile s�i îndatoririle acestora;

k) evalueazan, coordoneazansni monitorizeazanactivitatea unitantnilor medicale ambulatoriilor de

specialitate, publice sau private;

C. Compartimentul de asistentúaúmedicalaúspitaliceascaúare urmaútoarele atributúii:

a) analizeaza·, împreuna· cu casa de asigura·ri de sa·na·tate, nevoile de servicii medicale

spitaliceascauale populatuiei;

b) evalueaza2, coordoneaza2s2i monitorizeaza2activita2t2ile cu caracter medico-sanitar;

c) aprobaòregulamentul de organizare sòi functòionare al spitalelor, precum sòi fisòa postului pentru

personalul din spitale;

d) participal la negocierea anualal a indicatorilor de performantlal specifici fiecalrui spital din

teritoriul arondat;

e) monitorizeazaçsçi evalueazaçactivitatea medicalaçdesfaçsçurataçîn spital pe baza indicatorilor de

performant¥a¥ai managementului spitalului;

f) monitorizeazabmodul în care spitalele respectabcriteriile de calitate ale actului medical;

g) urma"res"te respectarea programului de munca"pe categorii de personal, precum s"i asigurarea

de caÝtre spitale a numaÝrului optim de personal, pe categorii sÝi locuri de muncaÝ, în functÝie de

normativele de personal în vigoare;

h) monitorizeaza´ sí coordoneaza´ modul în care spitalul îsí respecta´ obligatía legala´ de a

înregistra, stoca, prelucra s/i transmite informat/iile legate de activitatea sa, potrivit dispozit/iilor

legale în vigoare;

i) propune ma%suri de cres%tere a eficient%ei s%i calita%t%ii serviciilor medicale s%i de asigurare a

accesului echitabil al populat iei la serviciile medicale;

j) verifica�modul de organizare în vederea asigura�rii asistent�ei medicale în situat�ii de dezastre,

atacuri teroriste, ra,zboi, conflicte sociale s,i alte situat,ii de criza,.
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E. Biroul de asistentZa mamei sZi copilului are urmaZtoarele atributZii:

a) coordoneazaºsºi participaºla identificarea prioritaºtºilor în domeniul asistentºei medicale a mamei sºi

copilului s�i propune ma�suri adaptate pentru rezolvarea problemelor identificate;

b) analizeazaxaspectele organizatorice ale asistentxei medicale a gravidei, laxuzei sxi copilului, în

raport cu dinamica morbiditaÕtÕii sÕi mortalitaÕtÕii la aceste categorii, sÕi propune maÕsuri de

organizare/reorganizare a structurilor sanitare din teritoriu;

c) coordoneaza”, monitorizeaza”, evalueaza”la nivel local activitatea de planificare familiala”s”i

saònaòtatea reproducerii.

d) CoordoneazaQ, monitorizeazaQsQi evalueazaQderularea la nivel local a programelor natQionale în

domeniul asistent°ei medicale a mamei s°i copilului.

F. Compartimentul de asistentnanmedicalanrecuperatorie are urmantoarele atributnii:

a) analizeazaÌ, împreunaÌ cu casa de asiguraÌri de saÌnaÌtate, nevoile de servicii medicale de

recuperare ale populat,iei;

b) coordoneaza�, monitorizeaza�s�i evalueaza�, activita�t�ile cu caracter de asistent�a�medicala�

recuperatorie;

c) propune ma•suri de cres•tere a eficient•ei s•i calita•t•ii serviciilor medicale recuperatorii s•i de

asigurare a accesului echitabil al populatNiei la serviciile medicale de recuperare;

d) monitorizeaza�modul în care spitalele/ sect�iile de recuperare respecta�criteriile de calitate a

actului medical;

e) coordoneaza†, monitorizeaza† s†i evalueaza†, activitatea unita†t†ilor medicale cu paturi s†i

ambulatoriilor de specialitate, publice sau private, prin care se asiguraEasistentEa medicalaEde

recuperare, precum s�i a societa�t�ilor de turism balnear s�i de recuperare.

f) asiguraÀinformarea personalului medical în legaÀturaÀcu normele de eticaÀprofesionalaÀsÀi

deontologie medicala~s~i informarea pacient~ilor cu privire la drepturile s~i îndatoririle acestora;

g) aproba; regulamentul de organizare s;i funct;ionare al spitalelor, al spitalelor/sect;iilor care

acordaöasistentöa medicalaörecuperatorie.

G. Compartimentul asistentëaëmedicalaëcomunitaraëare urmaëtoarele atributëii:

a) acordaªconsultantªaªsªi asistentªaªtehnicaª în domeniul evaluaªrii nevoilor, al stabilirii prioritaªtªilor,

modalita%t%ilor de implementare s%i monitorizare a politicilor de asistent%a%medicala%comunitara%

integrata ;

b) colaboreazaÅcu autoritaÅtÅile administratÅiei publice locale în vederea realizaÅrii strategiei judetÅene sÅi

a listei de priorita»t»i în domeniul asistent»ei medicale comunitare;
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c) contribuie la crearea unui cadru organizatoric pentru monitorizarea sZi evaluarea serviciilor sZi

programelor natºionale sºi locale de saºnaºtate, cu privire la asistentºa medicalaºcomunitaraº;

d) monitorizeazaêelaborarea de ghiduri sêi standarde de practicaêîn domeniul asistentêei medicale

comunitare;

e) asiguraxsprijin pentru formarea personalului care lucreazaxîn retxeaua de asistentxaxmedicalax

comunitaraØintegrataØ, inclusiv a jonctØiunilor cu retØeaua de medicinaØde familie, accesul la

medicamente, servicii ambulatorii, spitalices6ti;

f) identificaf, elaboreazaf sfi propun programe specifice de educatfie pentru safnaftate sfi pentru

adoptarea unui stil de viatÅaÅsaÅnaÅtos la nivelul diferitelor comunitaÅtÅi;

g) elaboreazaösöi propune programe specifice de prevenire söi profilaxie primaraö, secundaraösöi

tertSiaraSsSi de recuperare medicalaSsSi incluziune socialaS;

h) identifica„, elaboreaza„s„i propune programe specifice de consiliere medico-sociala„, servicii de

îngrijiri la domiciliu pentru persoane vulnerabile: gravide, nou-naÆscutÆi, bolnavi cronici, baÆtrâni,

persoane cu dizabilita…t…i, neasigurat…i, victime ale violent…ei domestice, copii din familii

dezorganizate, persoane cu probleme de saAnaAtate mintalaA, precum si alte categorii de persoane

identificate la nivel local ca fiind ca fiind în situat�ii de risc;

i) faciliteaza` sì monitorizeaza` crearea parteneriatelor interinstitutìonale la diferite niveluri, a

strategiilor s�i a protocoalelor comune pentru serviciile de asistent�a�comunitara�.

XVII. În domeniul buget, financiar sĩ contabilitate:

A.Compartimentul financiar-contabilitate sUi buget are urmaUtoarele atributUii:

a) finant�eaza�s�i/sau executa�, dupa�caz, indicatorii aprobat�i în bugetul de venituri s�i cheltuieli al

directÐiei de saÐnaÐtate publicaÐsÐi al unitaÐtÐilor din subordine;

b) afis•eaza•pe site-ul direct•iei proiectul bugetului de venituri s•i cheltuieli s•i analizeaza•lunar s•i

trimestrial executMia bugetelor de venituri sMi cheltuieli sMi le înainteazaMMinisterului SaMnaMtaMtMii;

c) întocmesc situat�iile financiare trimestriale s�i anuale ale direct�iei; verifica�, analizeaza�s�i

centralizeaza” situat”iile financiare ale unita”t”ilor din subordine, potrivit normelor legale,

ra�spunzând de realitatea s�i exactitatea datelor cuprinse;

d) prezintaŠMinisterului SaŠnaŠtaŠtŠii situatŠiile financiare periodice, verificaŠsŠi avizeazaŠ, în prealabil,

pla�t�ile din conturi la trezorerii s�i ba�nci, dupa�caz;

e) controleaza€ efectuarea inventarierilor la unita€t€ile subordonate s€i modul de asigurare a

integritaötöii patrimoniului;
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f) efectueazaZ, în conditZiile legii, controlul respectaZrii disciplinei financiare sZi bugetare la unitaZtZile

din subordine, raportând Ministerului Saºnaºtaºtºii rezultatele;

g) propune Ministerului Sa�na�ta�t�ii s�i îns�tiint�eaza�prefectul cu privire la indicatorii financiari ce

urmeazaxa fi inclusxi în legea anualaxa bugetului de stat;

h) avizeazaÕsÕi repartizeazaÕ, dupaÕcaz, bugetul de venituri sÕi cheltuieli al unitaÕtÕilor sanitare

subordonate s5i urma5resc utilizarea eficienta5a fondurilor alocate;

i) elaboreaza” propuneri de casare s”i transfer de bunuri materiale, pe care le înainteaza”

Ministerului Saònaòtaòtòii;

j) executaQindicatorii financiari din bugetul propriu sQi urmaQresc executarea acestora, asiguraQ

efectuarea pla°t°ilor în conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finant°elor publice nr.

1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,

ordonantnarea sni plata cheltuielilor institutniilor publice, precum sni organizarea, evidentna sni

raportarea angajamentelor bugetare sÌi legale;

k) finant,eaza,programele de sa,na,tate s,i alte activita,t,i, conform actelor normative în vigoare, în

limita creditelor deschise lunar de Ministerul Sa�na�ta�t�ii, pe baza solicita�rii acestora;

l) propune directorului financiar contabil aprobarea casaÓrilor pentru unitaÓtÓile subordonate din

teritoriu s•i urma•resc modul de utilizare a acestora, conform normelor specifice;

m) întocmesc lunar situatNia monitorizaNrii cheltuielilor de personal pentru activitatea proprie sNi a

unita�t�ilor sanitare publice din teritoriu, pe care o transmit Ministerului Sa�na�ta�t�ii;

n) îndrumaÉmetodologic din punct de vedere financiar-contabil unitaÉtÉile teritoriale subordonate;

o) întocmesc lunar, pe baza datelor operative, execut†ia bugetului de venituri s†i cheltuieli pentru

activitatea proprie a unitaEtEilor sanitare din subordine, pe care o înainteazaEMinisterului

Sa�na�ta�t�ii;

p) solicitaÀMinisterului SaÀnaÀtaÀtÀii deschideri de credite bugetare pentru luna urmaÀtoare, pe titluri de

cheltuieli s~i programe de sa~na~tate;

q) stabilesc, pe baza evalua;rii bazei tehnico-materiale existente în teritoriu, priorita;t;ile de

dezvoltare söi întretöinere a acesteia, propunând lucraöri de investitöii, consolidare de claödiri söi

reparatmii capitale;

r) stabilesc necesarul de credite bugetare anuale pentru lucraëri de investitëii, consolidaëri de claëdiri

sbi reparatbii capitale pentru unitabtbile subordonate;

s) efectueazaá repartizarea creditelor bugetare aprobate sái transmit unitaátáilor subordonate

beneficiare de investit\ii lista obiectivelor nominalizate în anexa la legea anuala\a bugetului de

stat, la termenele preva×zute de lege;

t) asigura¤, în limita alocat¤iilor bugetare, finant¤area lucra¤rilor de investit¤ii, conform actelor

normative în vigoare, pe baza deschiderii de credite lunare;
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u) urmaZresc modul de executare a bugetului aprobat la titlul "Cheltuieli de capital" pe unitaZtZi

subordonate, luând maºsurile necesare pentru respectarea dispozitºiilor legale privind disciplina

în construct�ii s�i financiara�;

v) urmaxresc modul de executare sxi raporteazaxMinisterului Saxnaxtaxtxii situatxia privind monitorizarea

investitÕiilor;

w) îndruma5din punct de vedere metodologic beneficiarii lucra5rilor de investit5ii s5i reparat5ii capitale

cu privire la proiectarea, avizarea, execut”ia s”i finant”area acestora în conformitate cu

reglementaòrile legale în vigoare;

x) îndrumaQsQi verificaQunitaQtQile din subordine în activitatea de stabilire a tarifelor prestatQiilor

efectuate de acestea în conformitate cu legislat°ia în vigoare;

y) ra�spund pentru exactitatea s�i realitatea datelor transmise Ministerului Sa�na�ta�t�ii, atât pentru

activitatea proprie, cât sni pentru cea a unitantnilor sanitare subordonate.

B.Compartimentul administrativ, aprovizionare s,i mentenant,a,are urma,toarele atribut,ii:

a) organizeaza�activitatea de transport, achizit�ionarea autovehiculelor, înscrierea acestora la

organele de politÓie, efectuarea rodajului sÓi raÓspunde de controlul zilnic, reviziile tehnice, reparatÓiile

curente s•i capitale de autovehicule;

a) asiguraNexecutarea la timp sNi în bune conditNii a transporturilor necesare unitaNtNii;

b) ra�spunde de depozitarea corespunza�toare a carburant�ilor s�i lubrifiant�ilor, precum s�i de

utilizarea bonurilor de benzinaÉ;

c) ra†spunde de elaborarea de ca†tre unita†t†i a documentat†iei tehnice pentru investit†ii, în colaborare

cu compartimentul de achizitEii publice sEi cu respectarea reglementaErilor legale;

d) stabiles�te necesarul de aparatura�de înalta�performant�a�pentru unita�t�ile din subordine s�i îl

înainteazaÀcompartimentului de achizitÀii;

e) analizeaza~s~i propune efectuarea cheltuielilor de capital pe baza prioritiza~rii aprobate prin acte

normative emise de ministrul sa;na;ta;t;ii;

f) verificaösöi urmaöresöte aprovizionarea directöiei cu materiale consumabile;

g) se asiguramde contactarea tuturor utilizatilor necesare derulamrii activitamtmii directmiei

h) întocmesëte dosarele de obiectiv al claëdirilor directëiei;

i) asigurabverificabrile metrologice sbi ISCIR pentru aparatura din dotare;

j) verificaásái urmaáresáte eficientáa aprovizionaárii unitaátáilor din subordine cu medicamente, materiale

consumabile etc., în vederea asigura\rii funct\iona\rii acestora;

k) organizeaza×s×i ra×spunde de asigurarea pazei, aplicarea normelor de protect×ia muncii s×i de

prevenire a incendiilor, potrivit legii;
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a) realizeazaZinventarul tuturor bunurilor care apartZin directZiei de saZnaZtate publicaZsZi tZine evidentZa

exactaºa acestora.
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Anexa 2
Comitet director

Achizitii publice
Administratie, aprovizionare, mentenanta

Birou/Comp. audit int. Birou/comp RUNOS

Inform.-biostatist Comp. avize/autorizari

Rel.cu publ/comunic Registratura

Director executiv adj Director executiv adj. Director executiv adj. Director executiv adj.
sanatate publica si Laborator SP financiar/contabil control in SP asistenta medicala

programe Medic sef

Microbiologie Buget Control in sanatatea publica Comp. asist.med. primara
suprav. epidemiol Chimie sanit Contabilitate Controlul calit.serv as.med. Comp. asist.med.ambulatorie
programe BT Toxicologie Financiar Com. asist.med. spitaliceasca

PNI Radiatii*
stat istica Comp.asist.med. Recuperatorie
produse antiepid Comp. asist.med.comunitara

igiena alim
igiena mediu
igiena scolara
medicina muncii
programe mediu

supr.BNT
programe BNT

promovarea sanat

In laboratorul de SP se va include si personalul de laborator din birourile teritoriale acolo unde este cazul
SP = sanatate publica

BT= boli transmsibile
BNT = Boli netransmisibile

PNI= program national de imunizari
RUNOS= resurse umane, normare, organizare, organizare, salarizare

Birou asist. mamei si copilului

birouri/compart ime
nt teritoriale

stat istica

DIRECTOR EXECUTIV

COSUJ si
managem asist.
med. de urgenta

Serv/birou
supr./contr.BT

Serv/birou eval. risc

Serv/birou Programe
BNT

Comp.juridic

http://www.go2pdf.com

